
 

 

EDITAL DE SELEÇÃO PÚBLICA PARA CONTRATAÇÃO TEMPORÁRIA DE SERVIDORES 

PÚBLICOS 

PROCESSO SIMPLIFICADO 001/2019 – SECRETARIA DE OBRAS, VIAÇÃO E SERVIÇOS 

URBANOS E SECRETARIA DE EDUCAÇÃO DO MUNICÍPIO DE ALTINHO – PE. 

 

ERRATA  N° 001 

 

1) ONDE SE LÊ: 

 

1. DAS INSCRIÇÕES 

 

1.1  As inscrições serão efetuadas: no período de 8, 9, 10, 11, 12, 15, 16, 17, 18, 19 de abril de 2019, 

das 08h às 13h, 

 

LEIA-SE: 

 

1.1 As inscrições serão efetuadas: no período de 8, 9, 10, 11, 12, 15, 16, 17, 22, 23 de abril de 2019, 

das 08h às 13h, 

 

 

2) ONDE SE LÊ: 

 

6.2.3 Para os cargos de auxiliar de serviços gerais, vigia e motorista, servirá como comprovação de 

atividade, declaração com firma reconhecida em Cartório, assinada pelo empregador (no caso de 

trabalho informal). 

 

LEIA-SE: 

 

6.2.3 Para os cargos de coveiro; jardineiro; lombador; auxiliar de operações de saneamento; fiscal de 

adutora e cuidador, servirá como comprovação de atividade, declaração com firma reconhecida em 

Cartório, assinada pelo empregador (no caso de trabalho informal). 

 

 

3) ONDE SE LÊ: 

 

8. DO RESULTADO DO PROCESSO DE SELEÇÃO PÚBLICA  

 

O resultado final do processo de seleção pública será divulgado no 02 de maio de 2019, e a relação 

será publicada no Diário Oficial da AMUPE, sendo fixada nas sedes da Prefeitura Municipal de 



 

 

ALTINHO-PE, da Secretaria Municipal de Obras e educação, bem como divulgação no sítio eletrônico 

da Prefeitura Municipal link: www.altinho.pe.gov.br. 

 

LEIA-SE: 

O resultado final do processo de seleção pública será divulgado no 08 de maio de 2019, e a relação 

será publicada no Diário Oficial da AMUPE, sendo fixada nas sedes da Prefeitura Municipal de 

ALTINHO-PE, da Secretaria Municipal de Obras e educação, bem como divulgação no sítio eletrônico 

da Prefeitura Municipal link: www.altinho.pe.gov.br. 

 

4) ONDE SE LÊ: 

 

11. DOS RECURSOS  

 

11.1. Caberá recurso, devidamente fundamentado, nos dias 26 e 29 de abril 2019, à Comissão 

Organizadora do Processo Seletivo, conforme modelo contido no Anexo V deste Edital.  

 

LEIA-SE: 

11.1. Caberá recurso, devidamente fundamentado, nos dias 03 e 06 de abril 2019, à Comissão 

Organizadora do Processo Seletivo, conforme modelo contido no Anexo V deste Edital.  

 

5) ONDE SE LÊ: 

 

15. DA VALIDADE DO PROCESSO SELETIVO  

 

O Processo Seletivo terá validade de 06 (seis) meses, a contar da data de homologação do Processo 

de Seleção Pública, podendo ser prorrogado por até igual período, por ato do Chefe do Poder Executivo 

Municipal.  

 

LEIA-SE: 

 

15. DA VALIDADE DO PROCESSO SELETIVO  

 

O Processo Seletivo terá validade de 10 (DEZ) meses, a contar da data de homologação do Processo 

de Seleção Pública, podendo ser prorrogado por até igual período, por ato do Chefe do Poder Executivo 

Municipal.  

 

6) ONDE SE LÊ: 

 

 

 

http://www.altinho.pe.gov.br/
http://www.altinho.pe.gov.br/


 

 

CRONOGRAMA 

 

Publicação do edital 05/042019 

Inscrições  de 8, 9, 10, 11, 12, 15, 16, 17, 18, 19 de abril 

de 2019, das 08h às 13h, 

Prova Discursiva ( Redação) 20 de abril de 2019 às 9:00h 

Resultado preliminar para todas as funções 25 de abril de 2019 

Recurso 26 e 29 de abril 2019 

Resultado do Recurso 2 de maio de 2019 

Resultado Final 2 de maio de 2019 

 

LEIA-SE: 

 

CRONOGRAMA 

 

Publicação do edital 05/04/2019 

Inscrições  de 8, 9, 10, 11, 12, 15, 16, 17, 22, 23 de abril 

de 2019, das 08h às 13h, 

Prova Discursiva ( Redação) 27 de abril de 2019 às 9:00h 

Resultado preliminar para todas as funções 02 de maio de 2019 

Recurso 03 e 06 de maio 2019 

Resultado do Recurso 08 de maio de 2019 

Resultado Final 08 de maio de 2019 

 

 

 

ALTINHO-PE, 12 de abril de 2019. 

Prefeito Municipal de Altinho-PE 


