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CONSTRUINDO UMA NOVA HISTORIA
EDITAL DE SELECAO PUBLICA PARA CONTRATACAO TEMPORARIA DE SERVIDORES

PUBLICOS
PROCESSO SIMPLIFICADO 002/2018 — SECRETARIA DE OBRAS, VIACAO E SERVICOS
URBANOS E DA SECRETARIA DE SAUDE DO MUNICIPIO DE ALTINHO - PE.

O MUNICIPIO DE ALTINHO-PE, através da SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS, VIACAO E
SERVICOS URBANOS e da SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE, no uso de suas atribuicdes
legais, em consonancia com o art. 37, IX, da Constituicio Federal, TORNA PUBLICA, para o
conhecimento dos interessados, a abertura de inscricdes para a realizacdo do Processo Seletivo
Simplificado, para contratacdo temporaria de pessoal por excepcional interesse publico, no ambito

destas Secretarias.

1. DAS DISPOSIGCOES PRELIMINARES

1.1 O PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO sera regulado pelas normas do presente Edital e
realizado sob a responsabilidade da Comissédo de Selecdo Simplificada de Pessoal Temporario,
constituida por Ato do Chefe do Executivo;

1.2 O processo de que trata o Item deste Edital visa a suprir caréncias temporarias de pessoal, em
carater excepcional, em postos de trabalhos de niveis fundamental, médio e superior, pelo periodo de,
no maximo, 06 (seis) meses, podendo ser prorrogado por igual periodo;

1.3 As funcbes, carga horéaria, vencimento basico e lotagdo funcional, sdo as descritas no Anexo I,
deste Edital;

1.4 Os requisitos e as atribui¢cdes das funcdes publicas sédo as definidas no Anexo |V, deste edital.

2. DAS INSCRICOES

2.1 As inscri¢des serdo efetuadas: no periodo de 07,08,09,10,11,14,15,16,17 e 18 de maio de 2018,
das 08h as 13h,

a) nas sedes das respectivas secretarias, nos seguintes enderecos: SECRETARIA DE
OBRAS, VIACAO E SERVICOS URBANOS, situada a Rua Dr. Gercino de Pontes, s/n, Centro,
Altinho-PE; SECRETARIA DE SAUDE, situada a Rua Siqueira Campo, s/n, Centro, Altinho-PE.
b) Via Postal — Enderecado com AR (Aviso de Recebimento) a prefeitura Municipal de Altinho-
PE, localizada Rua Dr. Nestor Varejéo, 51, Centro, Altinho-PE, CEP 55490-000. Ressalte-se que
o candidato devera dirigir-se diretamente a respectiva Secretaria para efetuar a inscricdo ao
cargo pleiteado, ndo se admitindo inscricdes em Secretaria diversa aquela que deseja atuar.

Paragrafo Unico: No caso de inscricdo via postal, o candidato deve informar sua inscricdo,

enviando mensagem para o e-mail: selecdosimplificada@altinho.pe.gov.br, anexando

comprovante de postagem de carta, telegrama ou Sedex, bem como dos documentos enviados

na postagem.
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2.1.1 A inscricdo do candidato implicard no conhecimento e aceitacdo das normas e condi¢cdes
estabelecidas neste edital.

2.1.2 Séao requisitos necessarios para a inscricdo do processo seletivo:

2.1.3 Ser brasileiro nato, naturalizado, ou cidad@o portugués a quem foi conferida igualdade, nas
condicdes previstas no art. 12, inciso Il, § 1°, da Constituicdo Federal,

2.1.4 Comprovacao de quitacdo com as obriga¢@es eleitorais;

2.1.5 Comprovacéo de quitacdo com as obrigacdes militares (sexo masculino);

2.1.6 Ter idade minima de dezoito anos;

2.1.7 Possuir a qualificacdo minima exigida para o exercicio da funcdo a que o candidato pleiteou,
conforme disposto no anexo IV, deste edital;

2.1.8 Ter disponibilidade de carga horéria, conforme disposto no anexo |, deste edital,

2.1.9 O candidato que optar concorrer sendo portador de necessidades especiais apresentara, no
ato de sua inscricdo, fotocdpia autenticada do laudo médico que ateste a espécie e o grau ou nivel
de deficiéncia que possui, com expressa referéncia ao cédigo correspondente na classificacdo
internacional de doencgas, CID, indicando, ainda, a existéncia de compatibilidade entre o grau de
deficiéncia e o exercicio da fungdo para qual pretende se candidatar;

2.1.10 Em caso de mais de uma inscri¢do sera conhecida apenas a primeira, sendo desconsiderada

as demais.

3. DAS VAGAS DESTINADAS AS PESSOAS COM DEFICIENCIA

3.1. As pessoas com deficiéncia que pretendem fazer uso das prerrogativas que lhes sao facultativas
no inciso VI, do artigo 37 da constituicdo federal e no artigo 37 do Decreto Federal n® 3.298 de 20 de
dezembro de 1999 é assegurado o direito da inscricdo para as fun¢des desta contratacao temporaria,

cujas atribuic6es sejam compativeis com a deficiéncia.

3.2. Em atendimento ao disposto no art. 97, inciso VI, alinea “a” da Constituicdo do Estado de
Pernambuco, do total de vagas para cada curso e turno, 5% (cinco por cento) serdo reservadas a
pessoas com deficiéncia, considerando-se aquelas que se enquadram no art. 4° do Decreto n° 3.298/99

da Presidéncia da Republica.

3.3. Serdo consideradas pessoas com deficiéncia as que se enquadrem nos critérios estabelecidos
pelo Decreto n° 3.298 de 20.12.1999 e suas alteracdes, que regulamenta a Lei Federal n°® 7.853 de
24/10/1989.

3.4. Os candidatos que desejarem concorrer as vagas reservadas para pessoas com deficiéncia

deverdo, no ato da inscricdo, declarar essa condi¢cdo no campo especifico para esse fim, no formulario

de inscricao.

3.5. Os candidatos que se declararem pessoas com deficiéncia (PCD) participardo do certame em

igualdade de condi¢bes com os demais candidatos.
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3.6. O candidato que NAO declarar no ato da inscricdo ser pessoa com deficiéncia ficara impedido de

concorrer as vagas reservadas, porém disputara as de classificacdo geral.

3.7. O candidato com deficiéncia (PCD) aprovado na Selecdo Simplificada de que trata este Edital,

guando convocado, devera submeter-se & exame médico a ser realizado por médico com vinculo a

rede publica Municipal, objetivando verificar a sua qualificacdo como deficiente e a compatibilidade de

sua deficiéncia com o exercicio normal das atribui¢cdes da fungéo.

3.8. No dia e hora marcados para a realizacdo do exame Médico admissional, o candidato deve
apresentar o laudo médico que comprova sua condicdo de pessoa com deficiéncia (PCD), atestando o
tipo, o grau ou o nivel da deficiéncia, com expressa referéncia ao cdédigo correspondente da

Classificacéo Internacional de Doencas - CID e indicando a causa provavel da deficiéncia.
3.9. O exame médico admissional decidird, motivadamente, sobre:

3.9.1. A qualificacdo do candidato enquanto pessoa com deficiéncia, observando

obrigatoriamente os critérios estabelecidos pelo decreto n° 3.298 de 20/12/1999.

3.9.2. A compatibilidade da deficiéncia constatada com o exercicio das atividades inerentes a
funcdo ao qual concorre, tendo por referéncia a descrigédo das atribuicdes da fungdo conforme
este edital.

3.10. O candidato com deficiéncia que ndo comparecer para a realizacéo da avaliagao ou a deficiéncia
indicada no Formulario de Inscricdo ndo se fizer constada na forma do artigo 4° e seus incisos do
Decreto Federal n® 3.298/99 e suas alteragdes, permanecera apenas na lista de classificacdo geral,
caso obtenha pontuagdo necessaria para tanto. Perdera, assim, o direito de concorrer as vagas

reservadas para pessoas com deficiéncia (PCD).

3.11. O candidato cuja deficiéncia for julgada incompativel com o exercicio das atividades da fun¢éo
sera desclassificado e excluido do certame.

3.12. Da decisao do exame médico admissional cabera recurso administrativo, no prazo de 03 (trés)
dias uteis, enderecado a Comissdo Organizadora da Sele¢éo Simplificada, com copia para a Secretaria

Municipal de Administracdo em todos 0s casos.

3.13. As vagas reservadas as pessoas com deficiéncia que ndo forem preenchidas por falta de
candidatos, por nao acudirem interessados ou em virtude de ndo aprovacdo em exame médico
admissional, depois dos prazos recursais, serdo preenchidas pelos demais candidatos da concorréncia

geral observada a ordem de classificagéo.

3.14. Apés a admisséo, o candidato ndo podera utilizar-se da deficiéncia que lhe garantiu a reserva de
vaga no certame para justificar a concesséo de licenca, faltas injustificadas ao trabalho, pedidos de

recolocagdo em outra funcdo ou unidade de trabalho ou aposentadoria por invalidez.
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4. AS INCRICOES DEVERAO SER EFETUADAS PESSOALMENTE OU VIA POSTAL

4.1. No ato da inscricao serdo solicitados comprovantes dos requisitos contidos nos subitens 2.1.2 a
2.1.9.

4.2. O preenchimento da ficha de inscricdo é de responsabilidade Unica e exclusiva do candidato, bem
como conteudo a ser enviado, por meio postal, ndo podendo ser acostado, posteriormente, documentos
gue néo foram juntados na inscrigéo postal.

4.3. Em caso de inscricdo via postal o candidato deve informar sua inscricdo, enviando mensagem para

o0 e-mail selecaosimplificada@altinho.pe.gov.br, anexando comprovante de postagem de carta,

telegrama ou Sedex, bem como dos documentos enviados na postagem.
4.3. Constatada qualquer irregularidade, serd a inscricdo anulada, bem como todos os atos dela
decorrentes, com a exclusdo do candidato do processo seletivo.
4.4. Sao considerados documentos de Identidade: carteiras de identidade expedidas pelas Secretarias
de Seguranca, Forcas Armadas, Ministério das Relacbes Exteriores e Policias Militares, Carteira
Nacional de Habilitagdo expedida na forma da Lei n°® 9.503/97, carteiras profissionais expedidas por
conselhos de classe que, por Lei Federal, tem validade como documento de identificagao;
4.5. A inscricao do candidato proceder-se-a através de:
4.5.1. Preenchimento da Ficha de Inscricdo, com 01 foto 3x4, em todos os campos solicitados,
sem emendas e/ou rasuras conforme modelo no anexo Il, deste Edital;
4.5.2. Entrega do Curriculum Vitae padronizado, conforme modelo constante do Anexo lll, deste
Edital, juntamente com os titulos legiveis com a apresentacao do original ou copia autenticada,
bem como a apresentagéo das fotocépias dos documentos solicitados nos itens 2.1.2a2.1.9., a
fim de serem conferidos pela Comissao de Sele¢édo Simplificada de Pessoal Temporario.
4.6. Os documentos deverdo estar legiveis de forma a permitirem, com clareza, a identificagdo do
candidato e deverdo conter, obrigatoriamente, filiacdo, fotografia, data de nascimento e 6rgéo
expedidor.
4.7. As informagBes prestadas na Ficha de Inscricdo sé@o de inteira responsabilidade do candidato,
cabendo a Comissédo de Selecao Simplificada de Pessoal Temporario o direito de excluir do certame o
candidato que preenché-la com dados incorretos ou rasurados, bem como o candidato que prestar
informacdes inveridicas, sem prejuizo das sancdes civeis e penais cabiveis.

5. DAS ETAPAS DO PROCESSO DE SELECAO PUBLICA
5.1. O PROCESSO DE SELECAO PUBLICA de que trata este Edital, sera realizado através de

andlise da capacidade profissional, de carater eliminatério e classificatério, comprovada

através da avaliacéo de Curriculum Vitae, valendo 100 (cem) pontos para todos os cargos e

5.2. Avaliacao tedrico/pratico, valendo de 0 a 10, constituida de procedimentos de enfermagem,
resultante de um caso clinico, de carater eliminatério, exclusivamente para os cargos de

enfermeiro.
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6. DA ANALISE DO CURRICULUM VITAE

6.1. A analise do “Curriculum Vitae” compreende a avaliagao dos titulos apresentados, que deverao

instruir o Curriculum padronizado, conforme modelo do Anexo lll, deste Edital, devendo ter em anexo:

a) copias de todos os titulos autenticados ou apresentados juntos aos originais para conferéncia
no ato da inscrigéo;
b) comprovantes de experiéncia de trabalho na area de atuacao.
6.2. A comprovacédo da experiéncia de trabalho no exercicio da area de atuacédo pretendida devera ser
fornecida através dos seguintes itens:
6.2.1. Declaracéo assinada pelo Secretario da pasta ou servidor publico competente, com seus
respectivos carimbos;
6.2.2. Quando se tratar de empregado da iniciativa privada, cépia acompanhada do original da
carteira profissional, constando o inicio e o término da experiéncia de trabalho, e, em se tratando
de empregado da administracéo publica, declaracao original ou copia autenticada constando a
respectiva informacéo;
6.2.3 Para os cargos de auxiliar de servigos gerais, vigia e motorista, servira como comprovagao
de atividade, declaragao com firma reconhecida em Cartério, assinada pelo empregador (no caso
de trabalho informal).
6.3. Os certificados dos cursos exigidos para a avaliagdo de titulos deverdo, obrigatoriamente, conter
a respectiva carga horaria.
6.4. Somente serdo aceitos os titulos em area de conhecimento correspondente ou afim aquela em que

o candidato estiver inscrito para a selecéo publica.

7. AVALIACAO TEORICO/PRATICO

7.1 Os candidatos classificados para o cargo de Enfermeiro deveram realizada avaliagdo teérico/pratico
no dia 22 de maio de 2018 as 8:00h.
7.2 Avaliacéo teorico/pratico consiste em:
7.2.1. Resolver um caso clinico a ser definido pela comissao julgadora da selecéo simplificada,
podendo ser solicitado atividade pratica do referido caso, em manequins anatdmicos;

7.3 A pontuacao sera atribuida segundo os critérios a seguir:

Separacéao correta dos materiais 2,0

Uso correto dos EPI's 1.0

Descrever ou executar a técnica de acordo com | 3.0

o procedimento solicitado

Descarte correto do material 1.0
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Evoluir de maneira clara e objetiva o | 3.0

procedimento realizado

7.4 Serdo considerados aprovados os candidatos que conseguirem a nota igual ou superior a 6.0.

8. DO RESULTADO DO PROCESSO DE SELEGCAO PUBLICA

O resultado final do processo de sele¢do publica sera divulgado no dia 28 de maio de 2018, e a relagéo
sera publicada no Diario Oficial da AMUPE, sendo fixada nas sedes da Prefeitura Municipal de
ALTINHO-PE, da Secretaria Municipal de Obras e Saude, bem como divulgagéo no sitio eletrénico da

Prefeitura Municipal link: www.altinho.pe.gov.br.

9. DA CLASSIFICAGAO FINAL

9.1. Seréo aprovados os candidatos que obtiverem pontuacéo minima de:

9.1.1 47,5 (quarenta e sete virgula cinco) pontos na analise do curriculum para o cargo de
motorista (categoria D- salude); motorista (categoria D- obras); motorista (categoria A/B — salide)
e motorista (categoria A/B, para veiculos de emergéncia - salde) e motorista (categoria A/B —
obras)
9.1.2 62,5 (sessenta e dois virgula cinco) pontos na analise do curriculum para o cargo de auxiliar
de servicos gerais (saude); auxiliar de servigos gerais 1 (coveiro); auxiliar de servigos gerais 2
(jardineiro); auxiliar de servigos gerais 3 (pintor); auxiliar de servigos gerais 4 (lombador e fiscal
de feira); auxiliar de servicos gerais 5 (auxiliar de operacdes de saneamento); auxiliar de servigos
gerais 6 (fiscal de adutora); auxiliar de servigcos gerais 7; vigia; cozinheiro e gari.
9.1.3 50,0 (cinquenta) pontos na analise do curriculum para o cargo de biomédico; enfermeiro;
nutricionista; assistente social e fisioterapeuta.
9.1.4 50,0 (quarenta e cinco) pontos na andlise do curriculum para o cargo de auxiliar técnico
administrativo, mecéanico, eletricista
9.1.550,0 (cinquenta e cinco) pontos na andlise do curriculum para o cargo de auxiliar de farmécia;
técnico de analises clinicas; técnico enfermagem 1; técnico de enfermagem 2; técnico em
radiologia.
9.2. Dentre os aprovados, a classificacao final dos candidatos sera feita em razao do niUmero de pontos
obtidos na andlise do curriculum, nos casos de cargos de auxiliar de servigos gerais (saude); auxiliar

de servicos gerais 1 — (coveiro); auxiliar de servigos gerais 2 (jardineiro); auxiliar de servigos gerais 3

- (pintor); ); auxiliar de servigos gerais 4 — (lombador e fiscal de feira) auxiliar de servi¢os gerais 5—
(auxiliar de operacbes de saneamento); auxiliar de servicos gerais 6 ( fiscal de adutora); auxiliar de
servicos gerais 7; vigia; motorista (categoria A/B - salde); motorista (categoria A/B — saude —para

veiculos de emergéncia); motorista (categoria D- salde); motorista (categoria A/B - obras); motog
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(categoria D - obras); gari; cozinheira; biomédico; enfermeiro; nutricionista; assistente social e
fisioterapeuta; auxiliar técnico administrativo; auxiliar de farmacia; técnico de analises clinicas; técnico

enfermagem 1; técnico de enfermagem 2; técnico em radiologia; mecanico e eletricista.

10. DOS CRITERIOS DE DESEMPATE

10.1 Em caso de empate nas vagas terdo preferéncia o candidato que, na seguinte ordem:

a) For maior de 60 (sessenta) anos, em conformidade com o art. 27, paragrafo Unico, da Lei
10.741/2003 (Estatuto do Idoso).

b) Tiver mais idade;

¢) Ter sido jurado — Lei Federal N° 11.689/2008.

d) Ter servido junto a Justica Eleitoral, na qualidade de mesario ou escriturado.

11. DOS RECURSOS

11.1. Cabera recurso, devidamente fundamentado, nos dias 23 e 24 de maio 2018, a Comisséo
Organizadora do Processo Seletivo, conforme modelo contido no Anexo V deste Edital.
11.1.1 Os recursos poderdo ser interpostos das seguintes formas:

a) A Comissdo Organizadora do Processo Seletivo, na Prefeitura Municipal, nho horéario

das 08h as 13h, conforme modelo contido no Anexo V, deste Edital.

b) Encaminhado para o endereco eletrdnico selecaosimplificada@altinho.pe.gov.br;
c) Encaminhado via postal, enderecado a Prefeitura Municipal, localizada Rua Dr. Nestor
varejdo, 51, Centro, CEP 55490-000. No caso de recurso via postal, o candidato deve enviar

mensagem para o e-mail: selecdosimplificada@altinho.pe.gov.br, anexando comprovante de

postagem de carta, telegrama ou Sedex, bem como dos documentos enviados na postagem;
11.1.2. N&o serdo apreciados os recursos apresentados apés as 13:00h do segundo dia util
conforme disposto no item anterior, assegurado a isonomia.
11.1.3. Sera considerado apenas um recurso por candidato, sendo este o primeiro a ser
interposto.
11.1.4. Independente da forma de propositura do recurso (presencial, via postal ou via internet),
0 mesmo devera conter o modelo fornecido por este edital, sendo rejeitado de pronto aqueles
que ndo sigam esse padréo.

11.2. Os recursos interpostos pelos candidatos serdo analisados e julgados pela Comisséo de Selecao

Simplificada, no prazo de 02 (dois) dias Uteis, em conformidade com o disposto neste Edital.

11.3. Nao serdo avaliados recursos sem instrucao e fundamentacao.

11.4. Serao rejeitados liminarmente os recursos interpostos fora do prazo e os que ndo contiverem

dados necessarios a identificacdo do candidato.
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11.5. Havendo alteracédo no resultado oficial do Processo Seletivo, em razéo do julgamento de recursos,
havera nova publicacéo do resultado, obedecendo aos critérios de publicidade contidos no item 7 deste
Edital.

12. DA CONTRATAGAO

12.1. Ap6s a Homologacdo do Resultado Final do Processo Seletivo Simplificado, a Secretaria
Municipal de Administracdo convocara os candidatos classificados, em conformidade com o item 8 e
seus respectivos subitens, deste Edital, através de Edital de Convocacéao especifico, por ordem rigorosa
de pontuacéo e classificacao final, para entrega da documentacdo necessaria.

12.2. A contratacé@o temporaria dar-se-a através de Termo de Contrato assinado entre as duas partes,
obedecendo-se o limite de periodo de contratacéo estabelecido no item 1.2, deste Edital.

12.3. Os contratos poderdo ser rescindidos, a qualquer tempo, quando conveniente ao interesse
publico, pelo término do prazo contratual, pelo desaparecimento da necessidade publica ou pela

extingdo da situagcdo que ensejou a contratacao.

12. DAS CONDICOES PARA CONTRATACAO

12.1. Séo condic¢des para contratacdo, quando do ato convocatorio, pelo Municipio de ALTINHO-PE:
12.1.1. Ter obtido prévia aprovacédo no processo de selecao de que trata o presente Edital,
12.1.2. Apresentar 0s seguintes documentos:

a) Fotocopia, autenticada ou acompanhada do original, da Carteira de Identidade e do CPF;

b) FotocoOpia, autenticada ou acompanhada do original, da Carteira Nacional de Habilitagcdo
(CNH), na categoria “D” e A/B, para os cargos de motorista;

c) Fotocopia, autenticada ou acompanhada do original, do Titulo de Eleitor e do dltimo
comprovante de votacao;

d) Fotocdpia, autenticada ou acompanhada do original, da CTPS, constando, ainda, o niUmero
do PIS ou PASEP;

e) Fotocopia, autenticada ou acompanhada do original, do Diploma de Conclusdo do Curso
Exigido para a fungéo pelo presente Edital;

f) Fotocopia, autenticada ou acompanhada do original, do comprovante de residéncia;

g) Duas (02) fotos recentes 3x4;

h) Declaracdo de ocupacdo ou ndo em cargo publico, na Administracdo Federal, Estadual ou
Municipal;

13. DA CARGA HORARIA

A carga horaria semanal do servidor contratado € a disposta no Anexo |, deste Edital.
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14. DA VALIDADE DO PROCESSO SELETIVO

O Processo Seletivo tera validade de 06 (seis) meses, a contar da data de homologacédo do Processo
de Selecao Publica, podendo ser prorrogado por até igual periodo, por ato do Chefe do Poder Executivo

Municipal.

15. DAS DISPOSIGCOES GERAIS E FINAIS

15.1. Em qualquer momento do processo seletivo ou ap0s sua realizacdo, caso sejam detectadas
omissdes ou inverdades nas informacdes do curriculo, ou, havendo descumprimento dos pré-requisitos
estabelecidos para inscri¢cdo, o candidato sera automaticamente eliminado do processo ou tera seu
contrato sumariamente cancelado, sem prejuizo das a¢fes de natureza administrativa, civel e criminal
cabiveis.

15.2 A relacdo dos candidatos aprovados sera divulgada oficialmente, em ordem de classificacao,
através de listagens afixadas na Sede da Prefeitura Municipal de Altinho-PE, nas Secretarias
Municipais respectivas, serd publicada no Diario Oficial da AMUPE, bem como divulgacdo no sitio

eletrénico da Prefeitura Municipal link: www.altinho.pe.gov.br.

15.3. A contratagdo dos candidatos aprovados ficara condicionada ao disposto no art. 37, inciso XVI,
da Constituicdo Federal, que veda a acumulacdo remunerada de cargos publicos, exceto quando
houver compatibilidade de horario e nos casos previstos pelo referido dispositivo constitucional.
15.4. O candidato convocado para assumir a funcéo publica devera apresentar, junto & Secretaria
Municipal respectiva, os documentos relacionados no subitem 12.1.2., deste Edital.
15.5. Sera reservado um percentual de 5% (cinco por cento) do total das vagas para pessoas com
deficiéncia, desde que nao as impossibilite ao exercicio da funcdo. Nesse caso, o candidato devera
apresentar, no momento da inscricdo, o atestado médico indicando sua aptiddo, bem como a
classificacéo internacional de doenca.
15.6. O percentual de que trata o item anterior incidira sobre o nimero total de vagas surgidas por area
de atuacdao, ficando a contrata¢cdo vinculada a ordem de classificacdo dos deficientes fisicos.
15.7. Ser& excluido do processo seletivo, a qualquer momento, o candidato que:

a) fixar em qualquer documento (inclusive na ficha de inscricdo) declaracgéo falsa ou inexata;

b) deixar de apresentar quaisquer dos documentos que comprovem o atendimento aos requisitos

do item 2, e seus respectivos subitens;

¢) descumprir quaisquer das instru¢des contidas neste Edital;

d) desrespeitar membro da Comisséo Organizadora do Processo de Selecao Publica;

e) faltar ou chegar atrasado a data de convocacao;

f) ndo obtiver nota minima estabelecida no item 8.1, deste Edital;

g) perturbar a ordem dos trabalhos, decorrente de comportamento inadequado.
h) apresente relatério em sua ficha funcional com conduta n&o satisfatdria ao cargo que se

candidatou.
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15.8. Os casos omissos serdo resolvidos pela Comissdo de Organizacdo do Processo Seletivo

Simplificado, no que concerne a aplicacdo e julgamento do presente Processo.

ALTINHO-PE, 04 de maio de 2018.
Prefeito Municipal de Altinho-PE
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ANEXO | - EDITAL DE PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N.° 002/2018 - SECRETARIA
DE OBRAS VIACAO E SERVICOS URBANOS E DA SECRETARIA DE SAUDE DO MUNICIPIO DE
ALTINHO - PE.

Vagas, fungdes, carga horaria, vencimento bésico:

e NIVEL FUNDAMENTAL

SECRETARIA VAGAS* VAGAS FUNCAO CARGA HORARIA | VENCIMENTO

DESTINADAS BASICO

AS PESSOAS

COM

DEFICIENCIA**

SAUDE 14 1 AUXILIAR DE 40h R$ 954,00
SERVICOS GERAIS
(saude)
SAUDE 06 1 VIGIA 12h/36h R$ 954,00
SAUDE 02 1 COZINHEIRO 40h R$ 954,00
OBRAS 04 1 AUXILIAR DE 40h R$ 954,00
SERVICOS GERAIS 1
(COVEIRO)

OBRAS 02 1 AUXILIAR DE 40h R$ 954,00

SERVICOS GERAIS 2
(JARDINEIRO)

OBRAS 01 - AUXILIAR DE 40h R$ 954,00
SERVICOS GERAIS 3
(PINTOR)
OBRAS 04 1 AUXILIAR DE 40h R$ 954,00

SERVICOS GERAIS 4
(LOMBADOR E
FISCAL DE FEIRA)
OBRAS 03 1 AUXILIAR DE 40h R$ 954,00
SERVICOS GERAIS 5
(AUXILIAR DE
OPERACAO DE
SANEAMENTO
BASICO)
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OBRAS 02 1 AUXILIAR DE 40h R$ 954,00
SERVICOS GERAIS 6
(FISCAL DE
ADULTORA)
OBRAS 08 1 AUXILIAR DE 40h R$ 954,00
SERVICOS GERAIS 7
OBRAS 20 1 GARI 40h R$ 954,00
e NIVEIS MEDIO E SUPERIOR
SECRETARIA VAGAS* VAGAS FUNCAO CARGA VENCIMENTO
DESTINADAS AS HORARIA BASICO
PESSOAS COM
DEFICIENCIA**
SAUDE 03 1 MOTORISTA A/B 40h R$ 954,00
SAUDE 08 1 MOTORISTA A/B 40h R$ 954,00
(para veiculo de
emergéncia)
SAUDE 02 1 MOTORISTA D 40h R$ 954,00
OBRAS 01 - MOTORISTA A/B 40h R$ 954,00
OBRAS 02 1 MOTORISTA D 40h R$ 954,00
SAUDE 01 - ASSSITENTE 30h R$1.200,00
SOCIAL
SAUDE 03 1 AUXILIAR DE 40h R$ 954,00
FARMACIA
SAUDE 18 1 AUXILIAR TECNICO 40h R$ 954,00
ADMINISTRATIVO —
ATA
SAUDE 02 1 BIOMEDICO 40h R$ 1.600,00
SAUDE 03 1 ENFERMEIRO 40h R$ 1.600,00
SAUDE 01 - NUTRICIONISTA 40h R$ 1.600,00
SAUDE 01 - FISIOTERAPEUTA 30h R$ 1.600,00
SAUDE 02 1 TECNICO DE 40h R$ 954,00
ANALISES
CLINICAS
SAUDE 12 1 TECNICO DE
ENFERMAGEM 1
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Legenda:

* Total de vagas (incluindo-se a reserva para os Candidatos portadores de deficiéncia)

SAUDE 04 TECNICO DE 40h R$ 954,00
ENFERMAGEM 2
(com experiéncia em
sala de parto)
SAUDE 02 TECNICO DE 24h R$ 1.200,00
RADIOLOGIA
OBRAS 01 MECANICO 40h R$ 954,00
OBRAS 01 ELETRICISTA 40h R$ 954,00
Total de vagas 133

** Reserva de vagas para Candidatos Portadores de Deficiéncia, em atendimento ao Decreto Federal

n° 3.298/99 e alteracdes posteriores.
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ANEXO Il — EDITAL DE PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N.° 002/2018 — SECRETARIA DE

OBRAS VIACAO E SERVICOS URBANOS E DA SECRETARIA DE SAUDE DO MUNICIPIO DE
ALTINHO - PE.

N° INSCRICAO FOTO 3x4
FICHA DE INSCRICAO

NOME:
ENDERECO:
(UF)

RG Ne. CPF:
Telefones para Contato:
FUNCAO PRETENDIDA:
Pessoa com Deficiéncia: Sim ( ) Nao ( )

Em caso positivo, indicar os meios necessarios a realizagcao do certame, bem como a especificagcao
do CID que atesta a necessidade

ALTINHO-PE, de de 2018.

Assinatura do Candidato

PROCESSO SIMPLIFICADO 002/2018 - SECRETARIA DE OBRAS VIAGAO E SERVICOS
URBANOS E DA SECRETARIA DE SAUDE DO MUNICIPIO DE ALTINHO - PE.

COMPROVANTE DE INSCRICAO

Via do Candidato(a) Nome do candidato(a):

Func&o a que concorre:

Secretaria de lotagéo:

Ne° folhas entregues: N° Inscricao:

ALTINHO-PE, de de 2018.

Nome do funcionario responséavel pelo recebimento
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ANEXO Il - EDITAL DE PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N.° 002/2018 — SECRETARIA DE
OBRAS VIAC,‘AO E SERVICOS URBANOS E DA SECRETARIA DE SAUDE DO MUNICIPIO DE

ALTINHO - PE.
. NIVEL FUNDAMENTAL ANOS INICIAIS — AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS (Secretaria
de Salde)
CURRICULUM VITAE PADRONIZADO
Eu, , candidato(a) a
Fungéo Publica de , contratado(a) por

tempo determinado, apresento e declaro ser de minha exclusiva responsabilidade o preenchimento
das informacgdes apresentadas e que os titulos, declara¢des e documentos a seguir relacionados séo
verdadeiros e validos na forma da Lei, sendo comprovados mediante copias em anexo que compdem
este curriculo padronizado, para fins de atribuicdo de pontos através da analise curricular pela

Comisséo Organizadora do Processo Seletivo, com vistas & atribuicdo da nota na Prova de

Titulos.

1. Certificado ou Declaracdo de Conclusédo do Nivel Fundamental/Anos Iniciais exigido

para a funcgéo. (50 pontos)

2. Experiéncia e trabalho na fungéo pretendida, limitando-se a 24 (vinte e quatro) meses: 12,5

pontos por semestre, totalizando 50 pontos.

ALTINHO-PE, de de 2018.

Assinatura do Candidato (a)
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ANEXO Il - EDITAL DE PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N.° 002/2018 — SECRETARIA DE

OBRAS VIACAO E SERVICOS URBANOS E DA SECRETARIA DE SAUDE DO MUNICIPIO DE
ALTINHO - PE.

. NIVEL FUNDAMENTAL ANOS INICIAIS - VIGIA

CURRICULUM VITAE PADRONIZADO

Eu, , candidato

(2) a Funcéo Publica de , contratado(a) por tempo

determinado, apresento e declaro ser de minha exclusiva responsabilidade o preenchimento das
informacdes apresentadas e que os titulos, declaragdes e documentos a seguir relacionados séo
verdadeiros e validos na forma da Lei, sendo comprovados mediante copias em anexo que compdem
este curriculo padronizado, para fins de atribuicdo de pontos através da analise curricular pela

Comisséo Organizadora do Processo Seletivo, com vistas a atribuicdo da nota na Prova de

Titulos.

1. Certificado ou Declaracdo de Conclusao do Nivel Fundamental/Anos Iniciais exigido para

a funcgédo. (50 pontos)

2. Experiéncia e trabalho na funcao pretendida, limitando-se a 24 (vinte e quatro) meses: 12,5 pontos

por semestre, totalizando 50 pontos.

ALTINHO-PE, de de 2018.

Assinatura do Candidato (a)
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ANEXO Il - EDITAL DE PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N.° 002/2018 — SECRETARIA DE

OBRAS VIACAO E SERVICOS URBANOS E DA SECRETARIA DE SAUDE DO MUNICIPIO DE
ALTINHO - PE.

. NIVEL FUNDAMENTAL ANOS INICIAIS — COZINHEIRO
CURRICULUM VITAE PADRONIZADO

Eu, , candidato(a) a

Funcéo Publica de , contratado(a) por

tempo determinado, apresento e declaro ser de minha exclusiva responsabilidade o preenchimento
das informacdes apresentadas e que os titulos, declaracbes e documentos a seguir relacionados séo
verdadeiros e validos na forma da Lei, sendo comprovados mediante copias em anexo que compdem
este curriculo padronizado, para fins de atribuicdo de pontos através da analise curricular pela

Comisséo Organizadora do Processo Seletivo, com vistas a atribuicdo da nota na Prova de

Titulos.

1. Certificado ou Declaracdo de Conclusdo do Nivel Fundamental/Anos Iniciais exigido

para a func¢do. (50 pontos)

2. Experiéncia e trabalho na fungcéo pretendida, limitando-se a 24 (vinte e quatro) meses: 12,5

pontos por semestre, totalizando 50 pontos.

ALTINHO-PE, de de 2018.

Assinatura do Candidato (a)
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ANEXO Il - EDITAL DE PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N.° 002/2018 — SECRETARIA DE

OBRAS VIACAO E SERVICOS URBANOS E DA SECRETARIA DE SAUDE DO MUNICIPIO DE
ALTINHO - PE.

. NIVEL FUNDAMENTAL ANOS INICIAIS — AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS 1 - COVEIRO

(Secretaria de Obras, viacao e Servigcos Urbanos)
CURRICULUM VITAE PADRONIZADO

Eu, , candidato(a) a

Funcéo Publica de , contratado(a) por

tempo determinado, apresento e declaro ser de minha exclusiva responsabilidade o preenchimento
das informacdes apresentadas e que os titulos, declaracbes e documentos a seguir relacionados séo
verdadeiros e validos na forma da Lei, sendo comprovados mediante copias em anexo que compdem
este curriculo padronizado, para fins de atribuicdo de pontos através da analise curricular pela
Comisséo Organizadora do Processo Seletivo, com vistas a atribuicdo da nota na Prova de

Titulos.

1. Certificado ou Declaragdo de Conclusédo do Nivel Fundamental/Anos Iniciais exigido para

a funcao. (50 pontos)

2. Experiéncia e trabalho na fun¢ao pretendida, limitando-se a 24 (vinte e quatro) meses: 12,5 pontos

por semestre, totalizando 50 pontos.

ALTINHO-PE, de de 2018.

Assinatura do Candidato (a)
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ANEXO Il - EDITAL DE PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N.° 002/2018 — SECRETARIA DE

OBRAS VIACAO E SERVICOS URBANOS E DA SECRETARIA DE SAUDE DO MUNICIPIO DE
ALTINHO - PE.

o NIVEL FUNDAMENTAL ANOS INICIAIS — AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS 2 -
JARDINEIRO (Secretaria de Obras, viacao e Servicos Urbanos)

CURRICULUM VITAE PADRONIZADO

Eu, , candidato(a) a

Funcéo Publica de , contratado(a) por

tempo determinado, apresento e declaro ser de minha exclusiva responsabilidade o preenchimento
das informacdes apresentadas e que os titulos, declaracbes e documentos a seguir relacionados séo
verdadeiros e validos na forma da Lei, sendo comprovados mediante copias em anexo que compdem
este curriculo padronizado, para fins de atribuicdo de pontos através da analise curricular pela
Comisséo Organizadora do Processo Seletivo, com vistas a atribuicdo da nota na Prova de

Titulos.

3. Certificado ou Declaragdo de Conclusao do Nivel Fundamental/Anos Iniciais exigido para

a funcao. (50 pontos)

4. Experiéncia e trabalho na funcao pretendida, limitando-se a 24 (vinte e quatro) meses: 12,5 pontos

por semestre, totalizando 50 pontos.

ALTINHO-PE, de de 2018.

Assinatura do Candidato (a)
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ANEXO Il - EDITAL DE PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N.° 002/2018 — SECRETARIA DE

OBRAS VIACAO E SERVICOS URBANOS E DA SECRETARIA DE SAUDE DO MUNICIPIO DE
ALTINHO - PE.

. NIVEL FUNDAMENTAL ANOS INICIAIS — AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS 3 - PINTOR

(Secretaria de Obras, viacao e Servigcos Urbanos)
CURRICULUM VITAE PADRONIZADO

Eu, , candidato(a) a

Funcéo Publica de , contratado(a) por

tempo determinado, apresento e declaro ser de minha exclusiva responsabilidade o preenchimento
das informacdes apresentadas e que os titulos, declaracbes e documentos a seguir relacionados séo
verdadeiros e validos na forma da Lei, sendo comprovados mediante copias em anexo que compdem
este curriculo padronizado, para fins de atribuicdo de pontos através da analise curricular pela
Comisséo Organizadora do Processo Seletivo, com vistas a atribuicdo da nota na Prova de

Titulos.

5. Certificado ou Declaragdo de Conclusdao do Nivel Fundamental/Anos Iniciais exigido para

a funcao. (50 pontos)

6. Experiéncia e trabalho na fun¢ao pretendida, limitando-se a 24 (vinte e quatro) meses: 12,5 pontos

por semestre, totalizando 50 pontos.

ALTINHO-PE, de de 2018.

Assinatura do Candidato (a)
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ANEXO Il - EDITAL DE PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N.° 002/2018 — SECRETARIA DE

OBRAS VIACAO E SERVICOS URBANOS E DA SECRETARIA DE SAUDE DO MUNICIPIO DE
ALTINHO - PE.

o NIVEL FUNDAMENTAL ANOS INICIAIS — AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS 4 -
LOMBADOR E FISCAL DE FEIRA (Secretaria de Obras, viacdo e Servicos Urbanos)

CURRICULUM VITAE PADRONIZADO

Eu, , candidato(a) a

Funcéo Publica de , contratado(a) por

tempo determinado, apresento e declaro ser de minha exclusiva responsabilidade o preenchimento
das informacdes apresentadas e que os titulos, declaracbes e documentos a seguir relacionados séo
verdadeiros e validos na forma da Lei, sendo comprovados mediante copias em anexo que compdem
este curriculo padronizado, para fins de atribuicdo de pontos através da analise curricular pela
Comisséo Organizadora do Processo Seletivo, com vistas a atribuicdo da nota na Prova de

Titulos.

7. Certificado ou Declaragdo de Conclusao do Nivel Fundamental/Anos Iniciais exigido para

a funcao. (50 pontos)

8. Experiéncia e trabalho na fun¢ao pretendida, limitando-se a 24 (vinte e quatro) meses: 12,5 pontos

por semestre, totalizando 50 pontos.

ALTINHO-PE, de de 2018.

Assinatura do Candidato (a)

PALACIO MUNICIPAL DR. ANTONIO LINS DE FIGUEIREDO
Rua Dr. Nestor Varejdo, 51. Centro | Altinho - PE | CEP 55.490-000 CNPJ: 10.091.502/0001-29
Fones: 813739-1118 site: www.altinho.pe.gov.br | e-mail: altinho@altinho.pe.gov.br




—

Prefeitura do

ALTINHO

CONSTRUINDO UMA NOVA HISTORIA
ANEXO Il - EDITAL DE PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N.° 002/2018 — SECRETARIA DE

OBRAS VIACAO E SERVICOS URBANOS E DA SECRETARIA DE SAUDE DO MUNICIPIO DE
ALTINHO - PE.

o NIVEL FUNDAMENTAL ANOS INICIAIS — AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS 5 - AUXILIAR
DE OPERACAO DE SANEAMENTO BASICO (Secretaria de Obras, Viacdo e Servicos

Urbanos)
CURRICULUM VITAE PADRONIZADO

Eu, , candidato(a) a

Funcéo Publica de , contratado(a) por

tempo determinado, apresento e declaro ser de minha exclusiva responsabilidade o preenchimento
das informacdes apresentadas e que os titulos, declaracdes e documentos a seguir relacionados séo
verdadeiros e validos na forma da Lei, sendo comprovados mediante copias em anexo que compdem
este curriculo padronizado, para fins de atribuicdo de pontos através da andlise curricular pela
Comisséo Organizadora do Processo Seletivo, com vistas a atribuicdo da nota na Prova de

Titulos.

9. Certificado ou Declaragdo de Conclusao do Nivel Fundamental/Anos Iniciais exigido para

a funcao. (50 pontos)

10. Experiéncia e trabalho na funcdo pretendida, limitando-se a 24 (vinte e quatro) meses: 12,5 pontos

por semestre, totalizando 50 pontos.

ALTINHO-PE, de de 2018.

Assinatura do Candidato (a)

PALACIO MUNICIPAL DR. ANTONIO LINS DE FIGUEIREDO
Rua Dr. Nestor Varejdo, 51. Centro | Altinho - PE | CEP 55.490-000 CNPJ: 10.091.502/0001-29
Fones: 813739-1118 site: www.altinho.pe.gov.br | e-mail: altinho@altinho.pe.gov.br
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Prefeitura do

ALTINHO

CONSTRUINDO UMA NOVA HISTORIA

ANEXO Il - EDITAL DE PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N.° 002/2018 — SECRETARIA DE
OBRAS VIACAO E SERVIGOS URBANOS E DA SECRETARIA DE SAUDE DO MUNICIPIO DE
ALTINHO - PE.

o NIVEL FUNDAMENTAL ANOS INICIAIS — AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS 6- FISCAL
DE ADULTORA (Secretaria de Obras, Viacao e Servicos Urbanos)

CURRICULUM VITAE PADRONIZADO

Eu, , candidato(a) a

Funcéo Publica de , contratado(a) por

tempo determinado, apresento e declaro ser de minha exclusiva responsabilidade o preenchimento
das informacdes apresentadas e que os titulos, declaracbes e documentos a seguir relacionados séo
verdadeiros e validos na forma da Lei, sendo comprovados mediante copias em anexo que compdem
este curriculo padronizado, para fins de atribuicdo de pontos através da analise curricular pela
Comisséo Organizadora do Processo Seletivo, com vistas a atribuicdo da nota na Prova de
Titulos.

11. Certificado ou Declaracdo de Conclusdo do Nivel Fundamental/Anos Iniciais exigido para

a funcao. (50 pontos)

12. Experiéncia e trabalho na funcdo pretendida, limitando-se a 24 (vinte e quatro) meses: 12,5 pontos

por semestre, totalizando 50 pontos.

ALTINHO-PE, de de 2018.

Assinatura do Candidato (a)

PALACIO MUNICIPAL DR. ANTONIO LINS DE FIGUEIREDO
Rua Dr. Nestor Varejdo, 51. Centro | Altinho - PE | CEP 55.490-000 CNPJ: 10.091.502/0001-29
Fones: 813739-1118 site: www.altinho.pe.gov.br | e-mail: altinho@altinho.pe.gov.br
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Prefeitura do

ALTINHO

CONSTRUINDO UMA NOVA HISTORIA
ANEXO Il - EDITAL DE PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N.° 002/2018 — SECRETARIA DE

OBRAS VIACAO E SERVICOS URBANOS E DA SECRETARIA DE SAUDE DO MUNICIPIO DE
ALTINHO - PE.

. NIVEL FUNDAMENTAL ANOS INICIAIS — AUXILIAR DE SERVIGCOS GERAIS 7 (Secretaria

de Obras, Viacao e Servicos Urbanos)
CURRICULUM VITAE PADRONIZADO

Eu, , candidato(a) a

Funcéo Publica de , contratado(a) por

tempo determinado, apresento e declaro ser de minha exclusiva responsabilidade o preenchimento
das informacdes apresentadas e que os titulos, declaracbes e documentos a seguir relacionados séo
verdadeiros e validos na forma da Lei, sendo comprovados mediante copias em anexo que compdem
este curriculo padronizado, para fins de atribuicdo de pontos através da analise curricular pela
Comisséo Organizadora do Processo Seletivo, com vistas a atribuicdo da nota na Prova de

Titulos.

13. Certificado ou Declaragdo de Conclusédo do Nivel Fundamental/Anos Iniciais exigido para

a funcao. (50 pontos)

14. Experiéncia e trabalho na funcdo pretendida, limitando-se a 24 (vinte e quatro) meses: 12,5 pontos

por semestre, totalizando 50 pontos.

ALTINHO-PE, de de 2018.

Assinatura do Candidato (a)

PALACIO MUNICIPAL DR. ANTONIO LINS DE FIGUEIREDO
Rua Dr. Nestor Varejdo, 51. Centro | Altinho - PE | CEP 55.490-000 CNPJ: 10.091.502/0001-29
Fones: 813739-1118 site: www.altinho.pe.gov.br | e-mail: altinho@altinho.pe.gov.br
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Prefeitura do

ALTINHO

CONSTRUINDO UMA NOVA HISTORIA
ANEXO Il - EDITAL DE PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N.° 002/2018 — SECRETARIA DE

OBRAS VIACAO E SERVICOS URBANOS E DA SECRETARIA DE SAUDE DO MUNICIPIO DE
ALTINHO - PE.

. NIVEL FUNDAMENTAL ANOS INICIAIS — GARI
CURRICULUM VITAE PADRONIZADO

Eu, , candidato(a) a Funcao

Puablica de , contratado(a) por  tempo determinado,

apresento e declaro ser de minha exclusiva responsabilidade o preenchimento das informacdes apresentadas
e que os titulos, declaragdes e documentos a seguir relacionados séo verdadeiros e validos na forma da Lei,
sendo comprovados mediante cépias em anexo que compdem este curriculo padronizado, para fins de
atribuicéo de pontos através da analise curricular pela Comissdo Organizadora do Processo Seletivo, com

a

vistas a atribuicdo da nota na Prova de Titulos.

1. Certificado ou Declaracdo de Conclusdo do Nivel Fundamental/Anos Iniciais exigido para afuncéo.

(50 pontos)

2. Experiéncia e trabalho na funcéo pretendida, limitando-se a 24 (vinte e quatro) meses: 12,5 pontos por

semestre, totalizando 50 pontos.

ALTINHO-PE, de de 2018.

Assinatura do Candidato (a)

PALACIO MUNICIPAL DR. ANTONIO LINS DE FIGUEIREDO
Rua Dr. Nestor Varejdo, 51. Centro | Altinho - PE | CEP 55.490-000 CNPJ: 10.091.502/0001-29
Fones: 813739-1118 site: www.altinho.pe.gov.br | e-mail: altinho@altinho.pe.gov.br
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ALTINHO

CONSTRUINDO UMA NOVA HISTORIA
ANEXO Il - EDITAL DE PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N.° 002/2018 — SECRETARIA DE

OBRAS VIACAO E SERVICOS URBANOS E DA SECRETARIA DE SAUDE DO MUNICIPIO DE
ALTINHO - PE.

. NIVEL MEDIO — MOTORISTA (AB) - SAUDE
CURRICULUM VITAE PADRONIZADO

Eu, , candidato(a) a Funcéao
Puablica de , contratado(a) por tempo determinado, apresento
e declaro ser de minha exclusiva responsabilidade o preenchimento das informacfes apresentadas e
gue os titulos, declara¢des e documentos a seguir relacionados sao verdadeiros e validos na forma
da Lei, sendo comprovados mediante copias em anexo que compdem este curriculo padronizado,
para fins de atribuicdo de pontos através da andlise curricular pela Comissdo Organizadora do
Processo Seletivo, com vistas a atribuicdo da nota na Prova de Titulos.

1. Certificado ou Declaracdo de Conclusédo do Nivel médio exigido para afuncao. (40 pontos)

2. Experiéncia e trabalho na fungéo pretendida, limitando-se a 48(quarenta e oito) meses: 7.5
pontos por semestre, totalizando 60 pontos.

ALTINHO-PE, de de 2018.

Assinatura do Candidato (a)

PALACIO MUNICIPAL DR. ANTONIO LINS DE FIGUEIREDO
Rua Dr. Nestor Varejdo, 51. Centro | Altinho - PE | CEP 55.490-000 CNPJ: 10.091.502/0001-29
Fones: 813739-1118 site: www.altinho.pe.gov.br | e-mail: altinho@altinho.pe.gov.br
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L IPreFeltura do
CONSTRUINDO UMA NOVA HISTOR '& \
ANEXO Il - EDITAL DE PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N.° 002/2018 — SECRETARIA DE

OBRAS VIACAO E SERVICOS URBANOS E DA SECRETARIA DE SAUDE DO MUNICIPIO DE
ALTINHO - PE.

. NIVEL MEDIO — MOTORISTA A/B (para veiculo de emergéncia) -SAUDE
CURRICULUM VITAE PADRONIZADO

Eu, , candidato(a) a Funcéao
Puablica de , contratado(a) por tempo determinado, apresento
e declaro ser de minha exclusiva responsabilidade o preenchimento das informacfes apresentadas e
gue os titulos, declara¢des e documentos a seguir relacionados sao verdadeiros e validos na forma
da Lei, sendo comprovados mediante copias em anexo que compdem este curriculo padronizado,
para fins de atribuicdo de pontos através da andlise curricular pela Comissdo Organizadora do
Processo Seletivo, com vistas a atribuicdo da nota na Prova de Titulos.

3. Certificado ou Declaracdo de Conclusdo do Nivel médio exigido para afung¢édo. (30 pontos)

4. Certificado e/ou declaragédo curso de atendimento pré-hospitalar (APH), habilitacdo para veiculo
de emergéncia, com carga horaria minima de 50h. (10 pontos ).

5. Experiéncia e trabalho na funcéo pretendida, limitando-se a 48 (quarenta e oito) meses: 7.5
pontos por semestre, totalizando 60 pontos.

ALTINHO-PE, de de 2018.

Assinatura do Candidato (a)

PALACIO MUNICIPAL DR. ANTONIO LINS DE FIGUEIREDO
Rua Dr. Nestor Varejdo, 51. Centro | Altinho - PE | CEP 55.490-000 CNPJ: 10.091.502/0001-29
Fones: 813739-1118 site: www.altinho.pe.gov.br | e-mail: altinho@altinho.pe.gov.br
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ALTINHO

CONSTRUINDO UMA NOVA HISTORIA
ANEXO Il - EDITAL DE PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N.° 002/2018 — SECRETARIA DE

OBRAS VIACAO E SERVICOS URBANOS E DA SECRETARIA DE SAUDE DO MUNICIPIO DE
ALTINHO - PE.

. NIVEL MEDIO — MOTORISTA (D) - SAUDE
CURRICULUM VITAE PADRONIZADO

Eu, , candidato(a) a Funcéao
Puablica de , contratado(a) por tempo determinado, apresento
e declaro ser de minha exclusiva responsabilidade o preenchimento das informacfes apresentadas e
gue os titulos, declara¢des e documentos a seguir relacionados sao verdadeiros e validos na forma
da Lei, sendo comprovados mediante copias em anexo que compdem este curriculo padronizado,
para fins de atribuicdo de pontos através da andlise curricular pela Comissdo Organizadora do
Processo Seletivo, com vistas a atribuicdo da nota na Prova de Titulos.

1. Certificado ou Declaracdo de Conclusédo do Nivel médio exigido para afuncao. (40 pontos)

2. Experiéncia e trabalho na fungdo pretendida, limitando-se a 48 (quarenta e oito) meses: 7.5
pontos por semestre, totalizando 60 pontos.

ALTINHO-PE, de de 2018.

Assinatura do Candidato (a)

PALACIO MUNICIPAL DR. ANTONIO LINS DE FIGUEIREDO
Rua Dr. Nestor Varejdo, 51. Centro | Altinho - PE | CEP 55.490-000 CNPJ: 10.091.502/0001-29
Fones: 813739-1118 site: www.altinho.pe.gov.br | e-mail: altinho@altinho.pe.gov.br
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ALTINHO

CONSTRUINDO UMA NOVA HISTORIA
ANEXO Il - EDITAL DE PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N.° 002/2018 — SECRETARIA DE

OBRAS VIACAO E SERVICOS URBANOS E DA SECRETARIA DE SAUDE DO MUNICIPIO DE
ALTINHO - PE.

. NIVEL MEDIO — MOTORISTA (A/B) - OBRAS
CURRICULUM VITAE PADRONIZADO

Eu, , candidato(a) a Funcéao
Puablica de , contratado(a) por tempo determinado, apresento
e declaro ser de minha exclusiva responsabilidade o preenchimento das informacfes apresentadas e
gue os titulos, declara¢des e documentos a seguir relacionados sao verdadeiros e validos na forma
da Lei, sendo comprovados mediante copias em anexo que compdem este curriculo padronizado,
para fins de atribuicdo de pontos através da andlise curricular pela Comissdo Organizadora do
Processo Seletivo, com vistas a atribuicdo da nota na Prova de Titulos.

6. Certificado ou Declaracdo de Conclusdo do Nivel médio exigido para afunc¢édo. (40 pontos)

7. Experiéncia e trabalho na fungéo pretendida, limitando-se a 48(quarenta e oito) meses: 7.5
pontos por semestre, totalizando 60 pontos.

ALTINHO-PE, de de 2018.

Assinatura do Candidato (a)

PALACIO MUNICIPAL DR. ANTONIO LINS DE FIGUEIREDO
Rua Dr. Nestor Varejdo, 51. Centro | Altinho - PE | CEP 55.490-000 CNPJ: 10.091.502/0001-29
Fones: 813739-1118 site: www.altinho.pe.gov.br | e-mail: altinho@altinho.pe.gov.br
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L IPreFeutura do
CONSTRUINDO UMA NOVA HISTOR r‘
ANEXO Il - EDITAL DE PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N.° 002/2018 — SECRETARIA DE

OBRAS VIACAO E SERVICOS URBANOS E DA SECRETARIA DE SAUDE DO MUNICIPIO DE
ALTINHO - PE.

. NIVEL MEDIO — MOTORISTA (D) - OBRAS
CURRICULUM VITAE PADRONIZADO

Eu, , candidato(a) a Funcéao
Puablica de , contratado(a) por tempo determinado, apresento
e declaro ser de minha exclusiva responsabilidade o preenchimento das informacfes apresentadas e
gue os titulos, declara¢des e documentos a seguir relacionados sao verdadeiros e validos na forma
da Lei, sendo comprovados mediante copias em anexo que compdem este curriculo padronizado,
para fins de atribuicdo de pontos através da andlise curricular pela Comissdo Organizadora do
Processo Seletivo, com vistas a atribuicdo da nota na Prova de Titulos.

3. Certificado ou Declaracdo de Conclusdo do Nivel médio exigido para afungédo. (40 pontos)

4. Experiéncia e trabalho na fungéo pretendida, limitando-se a 48 (quarenta e oito) meses: 7.5
pontos por semestre, totalizando 60 pontos.

ALTINHO-PE, de de 2018.

Assinatura do Candidato (a)

PALACIO MUNICIPAL DR. ANTONIO LINS DE FIGUEIREDO
Rua Dr. Nestor Varejdo, 51. Centro | Altinho - PE | CEP 55.490-000 CNPJ: 10.091.502/0001-29
Fones: 813739-1118 site: www.altinho.pe.gov.br | e-mail: altinho@altinho.pe.gov.br
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CONSTRUINDO UMA NOVA HISTORIA
ANEXO Il - EDITAL DE PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N.° 002/2018 — SECRETARIA DE

OBRAS VIACAO E SERVICOS URBANOS E DA SECRETARIA DE SAUDE DO MUNICIPIO DE
ALTINHO - PE.

e NIVEL SUPERIOR - ASSISTENTE SOCIAL

CURRICULUM VITAE PADRONIZADO

Eu, , candidato (a) a
Funcdo Publica de , contratado(a) por tempo
determinado, apresento e declaro ser de minha exclusiva responsabilidade o preenchimento das
informacdes apresentadas e que os titulos, declaragdes e documentos a seguir relacionados séo
verdadeiros e validos na forma da Lei, sendo comprovados mediante cOpias em anexo que compdem
este curriculo padronizado, para fins de atribuicdo de pontos através da analise curricular pela
Comisséo Organizadora do Processo Seletivo, com vistas & atribuicdo da nota na Prova de Titulos.

1.( ) Certificado ou declaracao de concluséo do Curso de Mestrado ou Doutorado, na &rea especifica,
com certificagdo emitida por Instituicdes de Ensino Superior reconhecidas/autorizadas pelo Ministério
da Educacédo. (10 pontos)

2.( ) Certificado ou declaracdo de concluséo do curso de Especializacdo, na area especifica, com
carga horaria minima de 360 (trezentos e sessenta) horas-aula, com certificacdo emitida por Instituicdes
de Ensino Superior reconhecidas/autorizadas pelo Ministério da Educac¢éo. (10 pontos)

3. ( ) Certificado ou declaragéo de concluséo do curso de graduacdo, na area especifica, com
certificagdo emitida por Instituicbes de Ensino Superior reconhecidas/autorizadas pelo Ministério da
Educacao. (35 pontos)

4.( ) Experiéncia profissional na area especifica de no minimo 12 (doze) meses. (15 PONTOS A
CADA PERIODO DE 12 MESES, LIMITADA A 45 PONTOS)

ALTINHO-PE, de de 2018.

Assinatura do Candidato (a)

PALACIO MUNICIPAL DR. ANTONIO LINS DE FIGUEIREDO
Rua Dr. Nestor Varejdo, 51. Centro | Altinho - PE | CEP 55.490-000 CNPJ: 10.091.502/0001-29
Fones: 81 3739-1118 site: www.altinho.pe.gov.br | e-mail: altinho@altinho.pe.gov.br
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L IPreFeltura do
CONSTRUINDO UMA NOVA HISTOR '& \
ANEXO Il - EDITAL DE PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N.° 002/2018 — SECRETARIA DE

OBRAS VIACAO E SERVICOS URBANOS E DA SECRETARIA DE SAUDE DO MUNICIPIO DE
ALTINHO - PE.

. NIVEL MEDIO — AUXILIAR DE FARMACIA

CURRICULUM VITAE PADRONIZADO

Eu, , candidato (a) a Funcao
Puablica de , contratado(a) por tempo
determinado, apresento e declaro ser de minha exclusiva responsabilidade o preenchimento das
informacdes apresentadas e que os titulos, declaracées e documentos a seguir relacionados sao
verdadeiros e validos na forma da Lei, sendo comprovados mediante copias em anexo que compdem
este curriculo padronizado, para fins de atribuicdo de pontos através da andlise curricular pela

Comisséo Organizadora do Processo Seletivo, com vistas a atribuicdo da nota na Prova de
Titulos.

1. Certificado ou Declaracdo de Conclusédo do Nivel médio/técnico exigido para afuncéo. (20
pontos)

2. Certificado e/ou declaragéo de capacitacdo na area de atuagdo, com carga horaria minima
de 20h. (10 pontos ) limitado a 20 pontos.

3. Experiéncia e trabalho na funcéo pretendida, limitando-se a 24 (vinte e quatro) meses: 15,0
pontos por semestre, totalizando 60 pontos.

ALTINHO-PE, de de 2018.

Assinatura do Candidato (a)

PALACIO MUNICIPAL DR. ANTONIO LINS DE FIGUEIREDO
Rua Dr. Nestor Varejdo, 51. Centro | Altinho - PE | CEP 55.490-000 CNPJ: 10.091.502/0001-29
Fones: 813739-1118 site: www.altinho.pe.gov.br | e-mail: altinho@altinho.pe.gov.br
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ALTINHO

CONSTRUINDO UMA NOVA HISTORIA
ANEXO Il - EDITAL DE PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N.° 002/2018 — SECRETARIA DE

OBRAS VIACAO E SERVICOS URBANOS E DA SECRETARIA DE SAUDE DO MUNICIPIO DE
ALTINHO - PE.

. NIVEL MEDIO — AUXILIAR TECNICO ADMINISTRATIVO

CURRICULUM VITAE PADRONIZADO

Eu, , candidato (a) a Funcao
Puablica de , contratado(a) por tempo
determinado, apresento e declaro ser de minha exclusiva responsabilidade o preenchimento das
informacdes apresentadas e que os titulos, declaracées e documentos a seguir relacionados sao
verdadeiros e validos na forma da Lei, sendo comprovados mediante copias em anexo que compdem
este curriculo padronizado, para fins de atribuicdo de pontos através da andlise curricular pela

Comisséo Organizadora do Processo Seletivo, com vistas a atribuicdo da nota na Prova de
Titulos.

1. Certificado ou Declaracdo de Conclusdo do Nivel médio exigido para a funcdo. (20
pontos)

2. Certificado e/ou declaragéo de capacitacdo na area de atuagcao, com carga horaria minima
de 50h. (10 pontos ) limitado a 20 pontos.

3. Experiéncia e trabalho na funcéo pretendida, limitando-se a 24 (vinte e quatro) meses: 15,0
pontos por semestre, totalizando 60 pontos.

ALTINHO-PE, de de 2018.

Assinatura do Candidato (a)

PALACIO MUNICIPAL DR. ANTONIO LINS DE FIGUEIREDO
Rua Dr. Nestor Varejdo, 51. Centro | Altinho - PE | CEP 55.490-000 CNPJ: 10.091.502/0001-29
Fones: 813739-1118 site: www.altinho.pe.gov.br | e-mail: altinho@altinho.pe.gov.br
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CONSTRUINDO UMA NOVA HISTORIA

ANEXO Il - EDITAL DE PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N.° 002/2018 — SECRETARIA DE
OBRAS VIACAO E SERVICOS URBANOS E DA SECRETARIA DE SAUDE DO MUNICIPIO DE
ALTINHO - PE.

e NIVEL SUPERIOR - BIOMEDICO
CURRICULUM VITAE PADRONIZADO

Eu, , candidato (a) a
Funcdo Publica de , contratado(a) por tempo
determinado, apresento e declaro ser de minha exclusiva responsabilidade o preenchimento das
informacdes apresentadas e que os titulos, declaracdes e documentos a seguir relacionados sao
verdadeiros e validos na forma da Lei, sendo comprovados mediante cOpias em anexo que compdem
este curriculo padronizado, para fins de atribuicdo de pontos através da analise curricular pela
Comisséo Organizadora do Processo Seletivo, com vistas a atribuicdo da nota na Prova de Titulos.

1.( ) Certificado ou declarac¢do de concluséo do Curso de Mestrado ou Doutorado, na area especifica,
com certificacdo emitida por Instituicbes de Ensino Superior reconhecidas/autorizadas pelo Ministério
da Educacédo. (10 pontos)

2.( ) Certificado ou declaracdo de conclusédo do curso de Especializacdo, na area especifica, com
carga horaria minima de 360 (trezentos e sessenta) horas-aula, com certificagcdo emitida por Instituicdes
de Ensino Superior reconhecidas/autorizadas pelo Ministério da Educacéo. (10 pontos)

3. ( ) Certificado ou declaragéo de concluséo do curso de graduacdo, na area especifica, com
certificagdo emitida por Instituices de Ensino Superior reconhecidas/autorizadas pelo Ministério da
Educacéo. (35 pontos)

4.( ) Experiéncia profissional na area especifica de no minimo 12 (doze) meses. (15 PONTOS A
CADA PERIODO DE 12 MESES, LIMITADA A 45 PONTOS)

ALTINHO-PE, de de 2018.

Assinatura do Candidato (a)

PALACIO MUNICIPAL DR. ANTONIO LINS DE FIGUEIREDO
Rua Dr. Nestor Varejdo, 51. Centro | Altinho - PE | CEP 55.490-000 CNPJ: 10.091.502/0001-29
Fones: 81 3739-1118 site: www.altinho.pe.gov.br | e-mail: altinho@altinho.pe.gov.br
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CONSTRUINDO UMA NOVA HISTORIA
ANEXO Il - EDITAL DE PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N.° 002/2018 — SECRETARIA DE

OBRAS VIACAO E SERVICOS URBANOS E DA SECRETARIA DE SAUDE DO MUNICIPIO DE
ALTINHO - PE.

e NIVEL SUPERIOR - ENFERMEIRO

CURRICULUM VITAE PADRONIZADO

Eu, , candidato (a) a
Funcdo Publica de , contratado(a) por tempo
determinado, apresento e declaro ser de minha exclusiva responsabilidade o preenchimento das
informacdes apresentadas e que os titulos, declaragdes e documentos a seguir relacionados séo
verdadeiros e validos na forma da Lei, sendo comprovados mediante cOpias em anexo que compdem
este curriculo padronizado, para fins de atribuicdo de pontos através da andlise curricular pela
Comisséo Organizadora do Processo Seletivo, com vistas a atribuicdo da nota na Prova de Titulos.

1.( ) Certificado ou declaracao de concluséo do Curso de Mestrado ou Doutorado, na &rea especifica,
com certificagdo emitida por Instituicdes de Ensino Superior reconhecidas/autorizadas pelo Ministério
da Educacédo. (10 pontos)

2.( ) Certificado ou declaracdo de conclusdo do curso de Especializacdo, na area especifica, com
carga horaria minima de 360 (trezentos e sessenta) horas-aula, com certificacdo emitida por Instituicdes
de Ensino Superior reconhecidas/autorizadas pelo Ministério da Educacgédo. (10 pontos)

3. ( ) Certificado ou declaragéo de concluséo do curso de graduacdo, na area especifica, com
certificagdo emitida por Instituicdes de Ensino Superior reconhecidas/autorizadas pelo Ministério da
Educacao. (35 pontos)

4.( ) Experiéncia profissional na area especifica de no minimo 12 (doze) meses. (15 PONTOS A
CADA PERIODO DE 12 MESES, LIMITADA A 45 PONTOS)

ALTINHO-PE, de de 2018.

Assinatura do Candidato (a)
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CONSTRUINDO UMA NOVA HISTORIA
ANEXO Il - EDITAL DE PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N.° 002/2018 — SECRETARIA DE

OBRAS VIACAO E SERVICOS URBANOS E DA SECRETARIA DE SAUDE DO MUNICIPIO DE
ALTINHO - PE.

e NIVEL SUPERIOR - NUTRICIONISTA

CURRICULUM VITAE PADRONIZADO

Eu, , candidato (a) a
Funcdo Publica de , contratado(a) por tempo
determinado, apresento e declaro ser de minha exclusiva responsabilidade o preenchimento das
informacdes apresentadas e que os titulos, declaragdes e documentos a seguir relacionados séo
verdadeiros e validos na forma da Lei, sendo comprovados mediante cOpias em anexo que compdem
este curriculo padronizado, para fins de atribuicdo de pontos através da analise curricular pela
Comisséo Organizadora do Processo Seletivo, com vistas & atribuicdo da nota na Prova de Titulos.

1.( ) Certificado ou declaracao de concluséo do Curso de Mestrado ou Doutorado, na &rea especifica,
com certificagdo emitida por Instituicdes de Ensino Superior reconhecidas/autorizadas pelo Ministério
da Educacédo. (10 pontos)

2.( ) Certificado ou declaracdo de concluséo do curso de Especializacdo, na area especifica, com
carga horaria minima de 360 (trezentos e sessenta) horas-aula, com certificacdo emitida por Instituicdes
de Ensino Superior reconhecidas/autorizadas pelo Ministério da Educac¢éo. (10 pontos)

3. ( ) Certificado ou declaragéo de concluséo do curso de graduacdo, na area especifica, com
certificagdo emitida por Instituicbes de Ensino Superior reconhecidas/autorizadas pelo Ministério da
Educacao. (35 pontos)

4.( ) Experiéncia profissional na area especifica de no minimo 12 (doze) meses. (15 PONTOS A
CADA PERIODO DE 12 MESES, LIMITADA A 45 PONTOS)

ALTINHO-PE, de de 2018.

Assinatura do Candidato (a)

PALACIO MUNICIPAL DR. ANTONIO LINS DE FIGUEIREDO
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CONSTRUINDO UMA NOVA HISTORIA
ANEXO Il - EDITAL DE PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N.° 002/2018 — SECRETARIA DE

OBRAS VIACAO E SERVICOS URBANOS E DA SECRETARIA DE SAUDE DO MUNICIPIO DE
ALTINHO - PE.

e NIVEL SUPERIOR - FISIOTERAPEUTA

CURRICULUM VITAE PADRONIZADO

Eu, , candidato (a) a
Funcdo Publica de , contratado(a) por tempo
determinado, apresento e declaro ser de minha exclusiva responsabilidade o preenchimento das
informacdes apresentadas e que os titulos, declaragdes e documentos a seguir relacionados séo
verdadeiros e validos na forma da Lei, sendo comprovados mediante cOpias em anexo que compdem
este curriculo padronizado, para fins de atribuicdo de pontos através da analise curricular pela
Comisséo Organizadora do Processo Seletivo, com vistas & atribuicdo da nota na Prova de Titulos.

1.( ) Certificado ou declaracao de concluséo do Curso de Mestrado ou Doutorado, na &rea especifica,
com certificagdo emitida por Instituicdes de Ensino Superior reconhecidas/autorizadas pelo Ministério
da Educacédo. (10 pontos)

2.( ) Certificado ou declaracdo de concluséo do curso de Especializacdo, na area especifica, com
carga horaria minima de 360 (trezentos e sessenta) horas-aula, com certificacdo emitida por Instituicdes
de Ensino Superior reconhecidas/autorizadas pelo Ministério da Educac¢éo. (10 pontos)

3. ( ) Certificado ou declaragéo de concluséo do curso de graduacdo, na area especifica, com
certificagdo emitida por Instituicbes de Ensino Superior reconhecidas/autorizadas pelo Ministério da
Educacao. (35 pontos)

4.( ) Experiéncia profissional na area especifica de no minimo 12 (doze) meses. (15 PONTOS A
CADA PERIODO DE 12 MESES, LIMITADA A 45 PONTOS)

ALTINHO-PE, de de 2018.

Assinatura do Candidato (a)

PALACIO MUNICIPAL DR. ANTONIO LINS DE FIGUEIREDO
Rua Dr. Nestor Varejdo, 51. Centro | Altinho - PE | CEP 55.490-000 CNPJ: 10.091.502/0001-29
Fones: 81 3739-1118 site: www.altinho.pe.gov.br | e-mail: altinho@altinho.pe.gov.br




p—

L IPreFeltura do
CONSTRUINDO UMA NOVA HISTOR '& \
ANEXO Il - EDITAL DE PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N.° 002/2018 — SECRETARIA DE

OBRAS VIACAO E SERVICOS URBANOS E DA SECRETARIA DE SAUDE DO MUNICIPIO DE
ALTINHO - PE.

. NIVEL MEDIO — TECNICO DE ANALISES CLINICAS

CURRICULUM VITAE PADRONIZADO

Eu, , candidato (a) a Funcao
Puablica de , contratado(a) por tempo
determinado, apresento e declaro ser de minha exclusiva responsabilidade o preenchimento das
informacdes apresentadas e que os titulos, declaracées e documentos a seguir relacionados sao
verdadeiros e validos na forma da Lei, sendo comprovados mediante copias em anexo que compdem
este curriculo padronizado, para fins de atribuicdo de pontos através da andlise curricular pela

Comisséo Organizadora do Processo Seletivo, com vistas a atribuicdo da nota na Prova de
Titulos.

1. Certificado ou Declaracdo de Conclusdo do Nivel médio/ técnico exigido para a funcao,
em instituicdo reconhecida pelo MEC. (20 pontos)

2. Certificado e/ou declaragéo de capacitacdo na area de atuagédo, com carga horaria minima
de 20h. (10 pontos ), no méximo 20 pontos.

3. Experiéncia e trabalho na funcéo pretendida, limitando-se a 24 (vinte e quatro) meses: 15,0
pontos por semestre, totalizando 60 pontos.

ALTINHO-PE, de de 2018.

Assinatura do Candidato (a)
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ANEXO Il - EDITAL DE PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N.° 002/2018 — SECRETARIA DE

OBRAS VIACAO E SERVICOS URBANOS E DA SECRETARIA DE SAUDE DO MUNICIPIO DE
ALTINHO - PE.

. NIVEL MEDIO — TECNICO DE ENFERMAGEM 1

CURRICULUM VITAE PADRONIZADO

Eu, , candidato (a) a Funcao
Puablica de , contratado(a) por tempo
determinado, apresento e declaro ser de minha exclusiva responsabilidade o preenchimento das
informacdes apresentadas e que os titulos, declaracées e documentos a seguir relacionados sao
verdadeiros e validos na forma da Lei, sendo comprovados mediante copias em anexo que compdem
este curriculo padronizado, para fins de atribuicdo de pontos através da andlise curricular pela

Comisséo Organizadora do Processo Seletivo, com vistas a atribuicdo da nota na Prova de
Titulos.

4. Certificado ou Declaracdo de Conclusdo do Nivel médio/ técnico exigido para a funcéo,
em instituicdo reconhecida pelo MEC. (20 pontos)

5. Certificado e/ou declaragéo de capacitacdo na area de atuagédo, com carga horaria minima
de 20h. (10 pontos ) no maximo 20 pontos

6. Experiéncia e trabalho na funcéo pretendida, limitando-se a 24 (vinte e quatro) meses: 15,0
pontos por semestre, totalizando 60 pontos.

ALTINHO-PE, de de 2018.

Assinatura do Candidato (a)

PALACIO MUNICIPAL DR. ANTONIO LINS DE FIGUEIREDO
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CONSTRUINDO UMA NOVA HISTORIA
ANEXO Il - EDITAL DE PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N.° 002/2018 — SECRETARIA DE

OBRAS VIACAO E SERVIGOS URBANOS E DA SECRETARIA DE SAUDE DO MUNICIPIO DE
ALTINHO - PE.

. NIVEL MEDIO — AUXILIAR DE EMFERMAGEM 2 (com experiéncia em sala de parto)

CURRICULUM VITAE PADRONIZADO

Eu, , candidato (a) a Funcao
Puablica de , contratado(a) por tempo
determinado, apresento e declaro ser de minha exclusiva responsabilidade o preenchimento das
informacdes apresentadas e que os titulos, declaracées e documentos a seguir relacionados sao
verdadeiros e validos na forma da Lei, sendo comprovados mediante copias em anexo que compdem
este curriculo padronizado, para fins de atribuicdo de pontos através da andlise curricular pela

Comisséo Organizadora do Processo Seletivo, com vistas a atribuicdo da nota na Prova de
Titulos.

7. Certificado ou Declaracdo de Conclusdo do Nivel médio/ técnico exigido para a funcéo,
em instituicdo reconhecida pelo MEC. (20 pontos)

8. Certificado e/ou declaragéo de capacitacdo na area de atuagdo, com carga horaria minima
de 20h. (10 pontos ) no méaximo 20 pontos.

9. Experiéncia e trabalho na funcéo pretendida ( sala de parto), limitando-se a 24 (vinte e quatro)
meses: 15,0 pontos por semestre, totalizando 60 pontos.

ALTINHO-PE, de de 2018.

Assinatura do Candidato (a)
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CONSTRUINDO UMA NOVA HISTORIA
ANEXO Il - EDITAL DE PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N.° 002/2018 — SECRETARIA DE

OBRAS VIACAO E SERVICOS URBANOS E DA SECRETARIA DE SAUDE DO MUNICIPIO DE
ALTINHO - PE.

. NIVEL MEDIO — TECNICO EM RADIOLOGIA

CURRICULUM VITAE PADRONIZADO

Eu, , candidato (a) a Funcao
Puablica de , contratado(a) por tempo
determinado, apresento e declaro ser de minha exclusiva responsabilidade o preenchimento das
informacdes apresentadas e que os titulos, declaracées e documentos a seguir relacionados sao
verdadeiros e validos na forma da Lei, sendo comprovados mediante copias em anexo que compdem
este curriculo padronizado, para fins de atribuicdo de pontos através da andlise curricular pela

Comisséo Organizadora do Processo Seletivo, com vistas a atribuicdo da nota na Prova de
Titulos.

10. Certificado ou Declaracdo de Conclusdo do Nivel médio/ técnico exigido para a funcao,
em instituicdo reconhecida pelo MEC. (20 pontos)

11. Certificado e/ou declaragéo de capacitacdo na area de atuagdo, com carga horaria minima
de 20h. (10 pontos ) limitado a 20 pontos.

12. Experiéncia e trabalho na funcéo pretendida, limitando-se a 24 (vinte e quatro) meses: 15,0
pontos por semestre, totalizando 60 pontos.

ALTINHO-PE, de de 2018.

Assinatura do Candidato (a)

PALACIO MUNICIPAL DR. ANTONIO LINS DE FIGUEIREDO
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ANEXO Il - EDITAL DE PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N.° 002/2018 — SECRETARIA DE
OBRAS VIAGCAO E SERVIGOS URBANOS E DA SECRETARIA DE SAUDE DO MUNICIPIO DE
ALTINHO - PE.

. NIVEL MEDIO — MECANICO

CURRICULUM VITAE PADRONIZADO

Eu, , candidato (a) a Funcéo
Puablica de , contratado(a) por tempo
determinado, apresento e declaro ser de minha exclusiva responsabilidade o preenchimento das
informacdes apresentadas e que os titulos, declaragdes e documentos a seguir relacionados séo
verdadeiros e validos na forma da Lei, sendo comprovados mediante copias em anexo que compdem
este curriculo padronizado, para fins de atribuicdo de pontos através da analise curricular pela
Comisséo Organizadora do Processo Seletivo, com vistas a atribuicdo da nota na Prova de
Titulos.

13. Certificado ou Declaracdo de Conclusdao do Nivel médio/ técnico exigido para a funcéo,
em instituicdo reconhecida pelo MEC. (20 pontos)

14. Certificado e/ou declaragéo de capacitacéo na area de atuagdo, com carga horaria minima
de 20h. (10 pontos ) limitado a 20 pontos.

15. Experiéncia e trabalho na fungéo pretendida, limitando-se a 24 (vinte e quatro) meses: 15,0
pontos por semestre, totalizando 60 pontos.

ALTINHO-PE, de de 2018.

Assinatura do Candidato (a)

PALACIO MUNICIPAL DR. ANTONIO LINS DE FIGUEIREDO
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CONSTRUINDO UMA NOVA HISTORIA
ANEXO Il - EDITAL DE PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N.° 002/2018 — SECRETARIA DE

OBRAS VIACAO E SERVICOS URBANOS E DA SECRETARIA DE SAUDE DO MUNICIPIO DE
ALTINHO - PE.

. NIVEL MEDIO — ELETRICISTA

CURRICULUM VITAE PADRONIZADO

Eu, , candidato (a) a Funcao
Puablica de , contratado(a) por tempo
determinado, apresento e declaro ser de minha exclusiva responsabilidade o preenchimento das
informacdes apresentadas e que os titulos, declaracées e documentos a seguir relacionados sao
verdadeiros e validos na forma da Lei, sendo comprovados mediante copias em anexo que compdem
este curriculo padronizado, para fins de atribuicdo de pontos através da andlise curricular pela

Comisséo Organizadora do Processo Seletivo, com vistas a atribuicdo da nota na Prova de
Titulos.

16. Certificado ou Declaracdo de Conclusdo do Nivel médio/ técnico exigido para a funcao,
em instituicdo reconhecida pelo MEC. (20 pontos)

17. Certificado e/ou declaragéo de capacitacdo na area de atuagdo, com carga horaria minima
de 20h. (10 pontos ) limitado a 20 pontos.

18. Experiéncia e trabalho na funcéo pretendida, limitando-se a 24 (vinte e quatro) meses: 15,0
pontos por semestre, totalizando 60 pontos.

ALTINHO-PE, de de 2018.

Assinatura do Candidato (a)

PALACIO MUNICIPAL DR. ANTONIO LINS DE FIGUEIREDO
Rua Dr. Nestor Varejdo, 51. Centro | Altinho - PE | CEP 55.490-000 CNPJ: 10.091.502/0001-29
Fones: 813739-1118 site: www.altinho.pe.gov.br | e-mail: altinho@altinho.pe.gov.br




- ,—';hL IPreFeitura do
CONSTRUINDO UMA NOVA HISTORIA
ANEXO |V - EDITAL DE PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N.° 002/2018 — SECRETARIA DE

OBRAS VIACAO E SERVICOS URBANOS E DA SECRETARIA DE SAUDE- FUNCAO,
REQUISITOS BASICOS E ATRIBUICOES:

1) FUNCAO: AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS (satde)

REQUISITOS BASICOS: Ensino Fundamental — anos iniciais

ATRIBUICOES - I- Conservar e manter a limpeza dos 6rgédos publicos do Municipio, de suas
autarquias fundagBes publicas, etc., tais como: salas, refeitdrios, banheiros cozinhas, copas,
consultérios, patios, ruas, pracas, etc., Il - remover pg, lavar vidros e janelas, varrer e limpar o chéo; IlI

- utilizar materiais de limpeza, tais como: 4gua, sabao, desinfetante e vassoura para execugao de suas
tarefas; IV - coletar o lixo em embalagem adequada; V - repor papel higiénico toalhas e sabonetes; VI
- lavar a roupa de cama do bercario, hospitais, postos de salde, toalhas de banho, rosto e a roupas
das criangas; VIII - auxiliar no atendimento das cantinas escolares; IX - limpar utensilios como: lixeiras,
objetos de adorno, mesas e cadeiras; X - atender as normas de higiene e seguranca do trabalho; IX -
guardar sigilo das atividades inerentes as atribuicdes do cargo, levando ao conhecimento do superior
hierarquico informacdes ou noticias de interesse do servi¢o publico ou particular que possa interferir no
regular andamento do servico publico; Xl — primar pela qualidade dos servigos executados; Xl - velar
pela guarda, conservagéo, higiene e economia dos materiais a si confiados, recolhendo-os e
armazenando-os adequadamente ao final de cada expediente; XIV — Caso necessario apresentacao
de relatdrios semestrais das atividades para analise; XV — outras funcdes afins e correlatas ao cargo
que lhes forem solicitadas pelo superior hierdrquico; XVI - Executar outras tarefas para o
desenvolvimento das atividades do setor, inerentes & sua funcéo.

2) FUNCAO: VIGIA
REQUISITOS BASICOS: Ensino Fundamental — Anos Iniciais.

ATRIBUICOES - Compreende o conjunto de atividades que se destinam a exercer a vigilancia dos
prédios publicos e canteiros de obras, percorrendo e inspecionando suas dependéncias, para evitar
incéndios, roubos, entrada de pessoas estranhas e outras anormalidades, bem como executar a
ronda diurna e noturna nas dependéncias, verificando se as portas, janelas, portdes e outras
vias de acesso estdo fechados corretamente e constatando irregularidades; tomar as providéncias
necessarias no sentido de evitar roubos e outros danos; observar a entrada e saida de pessoas, para
evitar que pessoas estranhas possam causar transtornos e tumultos; controlar a movimentacdo de
veiculos, fazendo os registros, anotando o numero da chapa do veiculo, nome do motorista e

horéario; executar outras atribuigdes afins.

3) FUNCAO: COZINHEIRO
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REQUISITOS BASICOS: Ensino Fundamental Anos Iniciais

ATRIBUICOES - Compreende a forga de trabalho que se destina a preparar refeicdes e merendas nas
escolas publicas e outros 6rgdos da administracdo direta ou ndo, selecionando os alimentos,
temperando-os, refogando-os e dando o tratamento adequado, de modo a atender o programa de
alimentacéo, previamente definido; efetuar o controle dos géneros alimenticios necessarios ao preparo
e fornecimento da alimentacéo, recebendo-os e armazenando-os de forma adequada, segundo as
instruc6es previamente definidas; selecionar os ingredientes necessarios ao preparo das refeicdes, de
conformidade com o cardapio oferecido; preparar refeigbes, selecionando, lavando, cortando,
temperando e cozinhando os alimentos de acordo com orientagdo recebida; verificar o estado de
conservacdo dos alimentos, separando 0s que ndo estejam em condi¢Bes adequadas de utilizacdo a
fim de assegurar a qualidade das refeicbes preparadas; servir as refeicGes preparadas, de
conformidade com as normas de procedimento previamente definidas; registrar a quantidade de
refeicdes servidas, alimentos recebidos e quantidades utilizada, em impressos previamente fornecidos,
para possibilitar efetivo controle e calculos estatisticos; proceder a limpeza e manter em condi¢des
de higiene o local de preparo de refeicdo, bem como do local destinado a seu consumo;
acompanhar os alunos auxiliando-os quando necesséario e lhe for solicitado; requisitar material e
mantimentos, quando necessarios; dispor adequadamente os restos de comida e lixo da cozinha,
de forma a evitar proliferacdo de insetos; lavar todos os guardanapos, panos de prato e demais
panos utilizados na cozinha, mantendo-os em perfeitas condicbes de asseio; executar outras
atribuicbes afins.

4) FUNCAO: AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS 1 -COVEIRO

REQUISITOS BASICOS: Ensino Fundamental — anos iniciais

ATRIBUICOES: |- garantir a organizacio dos cemitérios, a limpeza das covas e jazigos; II- cavar e
cobrir sepulturas; lll- carregar caixdes; IV- realizar sepultamentos e exumacdes e V - outras fungdes
similares.

5) FUNCAO: AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS 2 - JARDINEIRO

REQUISITOS BASICOS: Ensino Fundamental — anos iniciais

ATRIBUICOES: | -Fazer a manutencdo da grama, cortar e regar; ll- cultivar canteiros; lll- plantar
sementes; |V- conservar areas ajardinadas; V- adubar e arar adequadamente as areas, removendo
folnagens secas manter a limpeza; VI- manter a estética, colocando grades ou outros anteparos
conforme orientacao; VII- operar maquinas especificas da funcéo de jardinagem, atuar com algumas
aplicac8es de inseticidas e adubacédo de plantas; VIII-, quando solicitado colaborar em organizac¢ées,
montagem e desmontagem de eventos em geral; IX- operar maquinas ro¢cadeiras, podadores de cerca
viva, cuidar do paisagismo; X- sempre manter organizado as ferramentas de trabalho, realizar cortes
de grama, preparando terreno, plantando sementes ou mudas de flores e arvores e demais fungdes
pertinentes ao cargo.

6) FUNCAO: AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS 3 - PINTOR

REQUISITOS BASICOS: Ensino Fundamental — anos iniciais
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ATRIBUICOES: | - Realiza pintura em paredes internas e externas; Il Prepara as superficies antes
de pinta-las, como limpeza, aplicacdo de massa fina ou corrida e lixamento e Ill- Aplica papel de
parede e gesso para acabamento.

7) FUNGAO: AUXILIAR DE SERVIGOS GERAIS 4- LOMBARDO E FISCAL DE FEIRA

REQUISITOS BASICOS: Ensino Fundamental — anos iniciais

ATRIBUICOES: I- carregar e descarregar mercadorias (carne bovina, suinas e caprinas), II-
Conservar e manter a limpeza dos érgéos, llI- fiscalizar feira livre e IV -organizar feira livre.

8) FUNCAO: AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS 5 - AUXILIAR DE OPERACAO DE SANEAMENTO
BASICO

REQUISITOS BASICOS: Ensino Fundamental — anos iniciais

ATRIBUICOES: |- Rocar e capinar em vegetacdo espessa ao redor das estacbes remotas,
equipamentos e demais locais onde estiverem localizados componentes do sistema de telemedicao;
II- escavar manualmente de valas para passagem de eletrodutos e reaterro compactado de vala; IlI-
abertura e fechamento de rasgos em alvenaria para passagem de dutos; IV- conservacgao das caixas
de passagem de cabos de sinal e energia, e confec¢ao de tampas de concreto (se houver necessidade);
V- pintura interna ou externa nos abrigos (interna e externa nas paredes e piso); V- inclui em alguns
casos caiacdo de superficies lisas; VI- reposicao de passeio com preparacdo dos materiais adequados;
VII- confeccdo de caixa de areia de tijolo; VIII- auxilio e suporte aos técnicos responsaveis pelas
equipes nos servigos de retirada de equipamentos; IX- orientando-se por plantas, esquemas e
especificacdes técnicas, para colaborar na execugao, conservagao e reparo das mencionadas obras.

9) FUNCAO: AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS 6 — FISCAL DE ADULTORA

REQUISITOS BASICOS: Ensino Fundamental — anos iniciais

ATRIBUICOES: I- Fiscalizar as adutoras; |I- distribuir &gua nas localidades da zona rural; Ill — vigilancia
das encanacg®es e cisternas e IV — manter e conservar encanagdes e cisternas em bom estado.

10) FUNCAO: AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS 7- (OBRAS)

REQUISITOS BASICOS: Ensino Fundamental — anos iniciais

ATRIBUICOES - |- Conservar e manter a limpeza dos 6rgdos publicos do Municipio, de suas
autarquias fundagBes publicas, etc., tais como: salas, refeitdrios, banheiros cozinhas, copas,
consultorios, patios, ruas, pracgas, etc., Il - remover pg, lavar vidros e janelas, varrer e limpar o chéo; Il

- utilizar materiais de limpeza, tais como: 4gua, sabao, desinfetante e vassoura para execugao de suas
tarefas; IV - coletar o lixo em embalagem adequada; V - repor papel higiénico toalhas e sabonetes; VI
- lavar a roupa de cama do bercério, hospitais, postos de saude, toalhas de banho, rosto e a roupas
das criancgas; VIII - auxiliar no atendimento das cantinas escolares; IX - limpar utensilios como: lixeiras,
objetos de adorno, mesas e cadeiras; X - atender as normas de higiene e seguranca do trabalho; IX -
guardar sigilo das atividades inerentes as atribui¢cdes do cargo, levando ao conhecimento do superj
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hierarquico informacdes ou noticias de interesse do servi¢co publico ou particular que possa interferir no
regular andamento do servico publico; XII — primar pela qualidade dos servi¢os executados; XllI - velar
pela guarda, conservacao, higiene e economia dos materiais a si confiados, recolhendo-os e
armazenando-os adequadamente ao final de cada expediente; XIV — Caso necessario apresentacao
de relatdrios semestrais das atividades para analise; XV — outras func¢des afins e correlatas ao cargo
gue lhes forem solicitadas pelo superior hierarquico; XVI - Executar outras tarefas para o
desenvolvimento das atividades do setor, inerentes a sua funcao.

11) FUNCAO: GARI

REQUISITOS BASICOS: Ensino Fundamental Anos Iniciais

ATRIBUICOES - Executar atividades de apoio, especialmente trabalhos de limpeza, conservacio e
arrumacéao de locais, moveis, utensilios e equipamentos; servicos de lanche ou similar no local de
trabalho; controlar o abastecimento de agua, correspondéncia e outros servigos municipais nos Distritos
e zona rural. Realizar trabalhos de vigia diurno e noturno em 6érgaos, obras e logradouros publicos do
Municipio. Atender as normas de seguranca e higiene do trabalho. Executar outras atividades correlatas
gue Ihe forem atribuidas. Efetuar limpeza de ruas, parques, jardins e outros logradouros publicos,
varrendo e recolhendo detritos. Transportar o lixo aos depésitos apropriados. Efetuar trabalhos bragais
pertinentes a obras e servi¢os urbanos e rurais. Recolher lixos, sucatas e entulhos em geral, colocando-
0s em vasilhames apropriados, para serem transportados ao depésito de lixo; limpar areas da
Prefeitura, raspando, varrendo, lavando, utilizando equipamentos do tipo: vassouras, pas, enxadas,
raspadeiras, baldes, carrinhos de mé&o e outros, percorrer os logradouros, ruas e pracas, conforme
roteiro estabelecido, para recolher e/ou varrer o lixo; despejar o lixo amontoado ou acondicionado em
latbes, em caminhdes especiais, carrinhos ou outro depdsito, valendo-se de ferramentas manuais;
transportar o lixo e efetuar o seu despejo em locais destinados; desempenhar funcdes de coletor em
veiculos motorizados ou tracionados por animais, varrer o local determinado, utilizando vassouras;
reunir ou amontoar a poeira e o lixo, fragmentos e detritos; colher os montes de lixo, despejando-os em
latbes, cestos ou outros de depdsitos apropriados, que facilitem a coleta e o transporte para o depdésito;
transportar carrinhos, fazendo a varredura e coleta do lixo; observar e cumprir as normas de higiene e

seguranca do trabalho; executar outras tarefas correlatas.

12) FUNCAO: MOTORISTA A/B (SAUDE)

REQUISITOS BASICOS: Ensino médio completo; Carteira Nacional de Habilitagdo, categoria “A/B”.

ATRIBUICOES - | - Dirigir veiculos oficiais para exercer as atividades proprias do cargo, desde que
devidamente habilitado, e autorizado por chefia ou autoridade superior; Il — executar atividades de
transporte utilizando automoéveis, conforme orientagdo superior; 1l — comportar-se de acordo com as

regras e exigéncias do Condigo Nacional de Transito; IV — manter o asseio do(s) veiculo(s) que lhe for,
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confiado; V — observar as condicbes de abastecimento e manutencdo dos veiculos e seus
componentes, verificando os niveis de 6leo, agua, condicdes e fluido, dos freios e parte elétrica. VI —
comunicar imediatamente o superior hierarquico sobre ruidos estranhos ou defeitos constatados no
veiculo; VII — velar pela guarda, conservacgdo, higiene e economia dos materiais a si confiados,
recolhendo-os e armazenando-os adequadamente ao final de cada expediente; VIII - guardar sigilo das
atividades inerentes as atribuicbes do cargo, levando ao conhecimento do superior hierarquico
informacdes ou noticias de interesse do servigo publico ou particular que possa interferir no regular
andamento do servico publico; IX — Caso necessario apresentacdo de relatérios semestrais das
atividades para analise; X - executar outras tarefas da mesma natureza ou nivel de complexidade

associadas ao seu cargo.

13) FUNCAO: MOTORISTA A/B (salide para veiculo de emergéncia)

REQUISITOS BASICOS: Ensino médio completo; Carteira Nacional de Habilitagéo, categoria “A/B” e
Certificado e/ou declaracao curso de atendimento pré-hospitalar (APH), habilitagdo para veiculo de

emergéncia, com carga horaria minima de 50h.

ATRIBUICOES - | - Dirigir veiculos oficiais para exercer as atividades proprias do cargo, desde que
devidamente habilitado, e autorizado por chefia ou autoridade superior; |l — executar atividades de
transporte utilizando automoveis, conforme orientacdo superior; Il — comportar-se de acordo com as
regras e exigéncias do Condigo Nacional de Transito; IV — manter o asseio do(s) veiculo(s) que lhe for
confiado; V — observar as condicbes de abastecimento e manutencdo dos veiculos e seus
componentes, verificando os niveis de 6leo, agua, condi¢des e fluido, dos freios e parte elétrica. VI —
comunicar imediatamente o superior hierarquico sobre ruidos estranhos ou defeitos constatados no
veiculo; VII — velar pela guarda, conservagéo, higiene e economia dos materiais a si confiados,
recolhendo-os e armazenando-os adequadamente ao final de cada expediente; VIII - guardar sigilo das
atividades inerentes as atribuicdes do cargo, levando ao conhecimento do superior hierarquico
informacdes ou noticias de interesse do servi¢co publico ou particular que possa interferir no regular
andamento do servi¢co publico; IX — Caso necessério apresentac@o de relatorios semestrais das
atividades para analise; X - executar outras tarefas da mesma natureza ou nivel de complexidade

associadas ao seu cargo.

14) FUNCAO: MOTORISTA D (SAUDE)

REQUISITOS BASICOS: Ensino médio completo; Carteira Nacional de Habilitagéo, categoria “D”.

ATRIBUICOES - | - Dirigir veiculos oficiais para exercer as atividades préoprias do cargo, desde que
devidamente habilitado, e autorizado por chefia ou autoridade superior; Il — executar atividades de
transporte utilizando automdveis, conforme orientacdo superior; Il — comportar-se de acordo com as

regras e exigéncias do Condigo Nacional de Transito; IV — manter o asseio do(s) veiculo(s) que Ih
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confiado; V — observar as condices de abastecimento e manutencdo dos veiculos e seus
componentes, verificando os niveis de 6leo, agua, condicées e fluido, dos freios e parte elétrica. VI —
comunicar imediatamente o superior hierarquico sobre ruidos estranhos ou defeitos constatados no
veiculo; VII — velar pela guarda, conservacgdo, higiene e economia dos materiais a si confiados,
recolhendo-os e armazenando-os adequadamente ao final de cada expediente; VIII - guardar sigilo das
atividades inerentes as atribuicbes do cargo, levando ao conhecimento do superior hierarquico
informacdes ou noticias de interesse do servigo publico ou particular que possa interferir no regular
andamento do servico publico; IX — Caso necessario apresentacdo de relatérios semestrais das
atividades para analise; X - executar outras tarefas da mesma natureza ou nivel de complexidade

associadas ao seu cargo.

15) FUNCAO: MOTORISTA A/B (OBRAS)

REQUISITOS BASICOS: Ensino médio completo; Carteira Nacional de Habilitag&o, categoria “A/B”.

ATRIBUICOES - | - Dirigir veiculos oficiais para exercer as atividades proprias do cargo, desde que
devidamente habilitado, e autorizado por chefia ou autoridade superior; Il — executar atividades de
transporte utilizando automdveis, conforme orientacdo superior; Ill — comportar-se de acordo com as
regras e exigéncias do Condigo Nacional de Transito; IV — manter o asseio do(s) veiculo(s) que lhe for
confiado; V — observar as condigbes de abastecimento e manutencdo dos veiculos e seus
componentes, verificando os niveis de 6leo, agua, condictes e fluido, dos freios e parte elétrica. VI —
comunicar imediatamente o superior hierarquico sobre ruidos estranhos ou defeitos constatados no
veiculo; VII — velar pela guarda, conservagéo, higiene e economia dos materiais a si confiados,
recolhendo-os e armazenando-os adequadamente ao final de cada expediente; VIII - guardar sigilo das
atividades inerentes as atribuicbes do cargo, levando ao conhecimento do superior hierarquico
informacdes ou noticias de interesse do servigo publico ou particular que possa interferir no regular
andamento do servi¢co publico; IX — Caso necessério apresentacdo de relatérios semestrais das
atividades para analise; X - executar outras tarefas da mesma natureza ou nivel de complexidade

associadas ao seu cargo.

16) FUNCAO: MOTORISTA D (OBRAS)

REQUISITOS BASICOS: Ensino médio completo; Carteira Nacional de Habilitagdo, categoria “D’.

ATRIBUICOES - | - Dirigir veiculos oficiais para exercer as atividades préoprias do cargo, desde que

devidamente habilitado, e autorizado por chefia ou autoridade superior; Il — executar atividades de
transporte utilizando automdveis, conforme orientacdo superior; Ill — comportar-se de acordo com as
regras e exigéncias do Condigo Nacional de Transito; IV — manter o asseio do(s) veiculo(s) que lhe for

confiado; V — observar as condigbes de abastecimento e manutencdo dos veiculos e s
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componentes, verificando os niveis de 6leo, agua, condicées e fluido, dos freios e parte elétrica. VI —
comunicar imediatamente o superior hierarquico sobre ruidos estranhos ou defeitos constatados no
veiculo; VII — velar pela guarda, conservacao, higiene e economia dos materiais a si confiados,
recolhendo-os e armazenando-os adequadamente ao final de cada expediente; VIII - guardar sigilo das
atividades inerentes as atribuicbes do cargo, levando ao conhecimento do superior hierarquico
informacdes ou noticias de interesse do servigo publico ou particular que possa interferir no regular
andamento do servico publico; IX — Caso necessério apresentacdo de relatérios semestrais das
atividades para analise; X - executar outras tarefas da mesma natureza ou nivel de complexidade

associadas ao seu cargo.

17) FUNCAO: ASSISTENTE SOCIAL

REQUISITOS BASICOS: Ensino superior completo na area.

ATRIBUICOES - Participar de programas de ambito assistencial a grupos e individuos, identificando,
analisando e propondo solugdes a problemas de ordem social, material e educativo, aconselhando-os
e orientando-o0s em busca de ajustamento social; planejar, coordenar, elaborar, executar, supervisionar
e avaliar politicas sociais; realizar selecao socio econémica para concesséo de beneficios e servigcos
sociais; elaborar levantamentos sécio-econdmicos dos varios grupos sociais para fins de estudo e
planejamento de programas de atuagéo; orientar individuos e grupos de diferentes segmentos sociais
no sentido de identificar recursos e de fazer uso dos mesmos no atendimento e na defesa de seus
direitos; planejar, organizar e administrar beneficios e servicos sociais; planejar, executar e avaliar
pesquisas que possam contribuir para analise da realidade social e para subsidiar acdes profissionais;
realizar estudos sdcio-econémicos com os usuarios para fins de beneficios e servi¢os sociais; elaborar
relatorios técnicos com fins de publicacéo, disseminacdo e avaliacdo da area; realizar visitas
domiciliares, hospitalares e outras, para elaboracéo de diagnosticos ou orientagdo sobre assuntos de
sua competéncia; realizar encaminhamentos para outros profissionais interna e externamente a
administracdo publica, opinando sobre o aspecto observado, propondo medidas corretivas e
participando do processo de acompanhamento; apoiar os docentes em suas atividades de pesquisa e
extensdo, sendo vedadas as atividades didaticas exceto aquelas de apoio laboratorial; executar outras
tarefas correlatas, conforme necessidade ou a critério de seu superior.

18) FUNCAO: AUXILIAR DE FARMACIA

REQUISITOS BASICOS: Ensino Médio Completo, curso técnico da area.

ATRIBUICOES - | - Receber, conferir, organizar e encaminhar medicamentos e produtos correlatos; Il

- entregar medicamentos diariamente e produtos afins nas unidades de internagéo; Ill - organizar e

manter o estoque de medicamentos, ordenando as prateleiras; IV — separar requisicdes e receitas; V -
providenciar a atualizagdo de entradas e saidas de medicamentos; VI - fazer a digitagdo de prescri¢ao
médica; VIl - manter em ordem e higiene os materiais e equipamentos sob sua responsabilidade no

trabalho; VIII - desempenhar tarefas afins; IX - cumprir orientacdes e ordens dos superiores; X -
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uln

atribuicbes previstas nos itens “I”, “II’, “llI” e “VI” serdo desenvolvidas sempre sob orientagdo e
supervisdo do Médico ou Farmacéutico responsavel; Xl — primar pela qualidade dos servicos
executados; XII — velar pela guarda, conservacédo, higiene e economia dos materiais a si confiados,
recolhendo-os e armazenando-os adequadamente ao final de cada expediente; XllII - guardar sigilo das
atividades inerentes as atribuicbes do cargo, levando ao conhecimento do superior hierarquico
informacdes ou noticias de interesse do servigo publico ou particular que possa interferir no regular
andamento do servigo publico; IX — apresentagdo de relatorios semestrais das atividades para analise;

XV - outras funcdes afins e correlatas ao cargo que lhes forem solicitadas pelo superior hierarquico.

19) FUNCAO: AUXILIAR TECNICO ADMINISTRATIVO

REQUISITOS BASICOS: Ensino Médio Completo

ATRIBUICOES - | — Elaborar planilhas no Excel, Word e editores de texto; Il - digitar despachos,
relatorios e outros expedientes que lhe forem solicitados; Il - elaborar, informar ou instruir expedientes
relacionados ao departamento; Il — receber, selecionar, classificar e arquivar correspondéncias e
documentos; IV - conferir, organizar e controlar documentos e processos; V - realizar atividades
auxiliares em audiéncia, incluida a de digitacédo; VI — desempenhar atividades de apoio em reunides,
audiéncias, etc.; VII - minutar e transcrever atas, elaborar e despachar oficios, memorandos,
protocolando-os quando necessarios, entre outros; VIl - registrar, informatizar dados essenciais em
Pen drivers, Cd’s ou qualquer meio de armazenamento digital; IX - atender o expediente normal da
unidade, controlar arquivos informatizados, redigir oficios, memorandos, cartas, relatérios; X — exercer
todas as atividades de nivel de seu cargo de natureza repetitiva; X| — realizar tarefas auxiliares, sob
supervisdo da chefia imediata, classificando, arquivando e registrando documentos e fichas,
recebendo, estocando e fornecendo materiais, operando equipamentos para reproducéo, datilografia e
digitacdo de documentos em geral; Xll - zelar pela higiene e conservacdo de equipamentos e
instrumentos odontolégicos; Xl — velar pela guarda, conservacédo, higiene e economia dos materiais a
si confiados, recolhendo-os e armazenando-os adequadamente ao final de cada expediente; XIV -
primar pela qualidade dos servigos executados; XV - guardar sigilo das atividades inerentes as
atribuicdes do cargo, levando ao conhecimento do superior hierarquico informag8es ou noticias de
interesse do servigo publico ou particular que possa interferir no regular andamento do servico publico;
XVI — Caso necessario apresentacdo de relatdrios semestrais das atividades para analise; XVII -

executar outras tarefas para o desenvolvimento das atividades do setor, inerentes a sua funcgéo.

20) FUNCAO: BIOMEDICO

REQUISITOS BASICOS: Ensino superior completo, na area.

ATRIBUICOES - Atuar em equipes de salde, a nivel tecnoldgico, nas atividades complementares de

diagnosticos; Analisar amostras de materiais biologicos, bromatolégicos e ambientais; Colet
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preparar amostras e materiais; Desenvolver pesquisas técnico-cientificas; Atuar em bancos de sangue

e de células tronco hematopoiéticas; Realizar demais atividades inerentes ao cargo.

21) FUNCAO: ENFERMEIRO

REQUISITOS BASICOS: Ensino superior completo, na area.

ATRIBUICOES - Realizar cuidados diretos de enfermagem nas urgéncias e emergéncias clinicas,
fazendo a indicacdo para a continuidade da assisténcia prestada; Realizar consulta de enfermagem,
solicitar exames complementares, prescrever/transcrever medicacfes, conforme protocolos
estabelecidos nos Programas do Ministério da Saude e as Disposicdes legais da profissao; Planejar,
gerenciar, coordenar, executar e avaliar a USF; Executar as a¢des de assisténcia integral em todas as
fases do ciclo de vida: crian¢a, adolescente, mulher, adulto, e idoso; No nivel de suas competéncias,
executar assisténcia basica e a¢fes de vigilancia epidemioldgica e sanitaria; Realizar a¢gbes de salude
em diferentes ambientes, na USF e, quando necessario, no domicilio; Realizar as atividades
corretamente as areas prioritarias de intervencéo na Aten¢do Bésica, definidas na Norma Operacional
da Assisténcia a Satde - NOAS 2001; Aliar a atuacgédo clinica a pratica da saude coletiva; Organizar e
coordenar a criagdo de grupos de patologias especificas, como de hipertensos, de diabéticos, de salde
mental, etc.; Supervisionar e coordenar acdes para capacitacdo dos Agentes Comunitario de Saude e

de auxiliares de enfermagem, com vistas ao desempenho de sua fungoes.

22) FUNGAO: NUTRICIONISTA

REQUISITOS BASICOS: Ensino superior completo, na area

ATRIBUICOES - | - Planejamento, implantacdo e acompanhamento da UAN; Il - avaliagdo nutricional;
Il - educacédo alimentar para as criangas, pais, professores e funcionarios com énfase em atividades
praticas (oficinas, jogos de trabalhos em grupo, visitas técnicas, horizontalizagdo de técnicas de
otimizagdo dos alimentos) e desenvolvimento da conscientizagéo ecoldgica e ambiental; IV - educacao
ambiental em casos especificos com acompanhamento sistemdtico até solucao/estabilizacdo do
quadro; V - participagdo efetiva em equipe multiprofissional; VI - promover a avaliagdo nutricional e do
consumo alimentar das criancas; VIl — promover adequacao alimentar considerando as necessidades
especificas da faixa etaria atendida; VIII - promover programas de educacao alimentar e nutricional,
visando criancas, pais, professores, funcionarios e diretoria; 1X - executar atendimento individualizado
de pais e alunos, orientando sobre a alimentacdo da crianca e da familia; X - integrar a equipe

multidisciplinar com participacéo plena na atengéo prestada aos usuarios; Xl - planejar, implantar e

coordenar a UAN, de acordo com as atribuicdes estabelecidas para a area de alimentagédo coletiva; Xl
- velar pela guarda, conservagéo, higiene e economia dos materiais a si confiados, recolhendo-os e
armazenando-os adequadamente ao final de cada expediente; Xlll — planejar e organizar qualificacao,

capacitacao e treinamento dos técnicos e demais servidores lotados no érgao em que atua e demaj

PALACIO MUNICIPAL DR. ANTONIO LINS DE FIGUEIREDO
Rua Dr. Nestor Varejdo, 51. Centro | Altinho - PE | CEP 55.490-000 CNPJ: 10.091.502/0001-29
Fones: 81 3739-1118 site: www.altinho.pe.gov.br | e-mail: altinho@altinho.pe.gov.br



Prefeitura do

e
ALTINHO

CONSTRUINDO UMA NOVA HISTORIA

campos da administracdo municipal; XIV — guardar sigilo das atividades inerentes as atribuicbes do
cargo, levando ao conhecimento do superior hierarquico informaces ou noticias de interesse do
servico publico ou particular que possa interferir no regular andamento do servigco publico; XV — Caso
necessario apresentagdo de relatérios semestrais das atividades para andlise; XVI - executar outras

tarefas da mesma natureza ou nivel de complexidade associadas ao seu cargo.
23) FUNCAO: FISIOTERAPEUTA
REQUISITOS BASICOS: Ensino superior completo, na area.

ATRIBUICOES - Examinar os pacientes, visando determinar diagndsticos; promover a interagéo
terapéutica paciente-médico, no sentido de condicionar o paciente para o tratamento; elaborar o
tratamento de prevencdo cardiovascular; praticar fisioterapia respiratéria através de manobras
desobstrutivas; praticar cinesioterapia com intuito de reabilitar os pacientes; emitir atestados médicos
guando a situagdo assim o requerer; reabilitar pacientes com problemas na parte ortopédica e
reumatolégica; interpretar exames para confirmar doencas e proceder a prognosticos; efetuar
tratamento de pacientes, utilizando o processo de fisioterapia para sanar problemas como artrite e
outros; observar e cumprir as normas de higiene e seguranca do trabalho; executar outras tarefas

correlatas.

24) FUNCAO: TECNICO DE ANALISES CLINICAS
REQUISITOS BASICOS: Ensino médio completo e curso técnico na area.

ATRIBUICOES - Fazer coleta de amostras e dados em laboratério ou em atividades de campo;
elaborar analise de materiais e substancias em geral, utilizando métodos especificos para cada caso;
efetuar registros das analises realizadas; preparar reagentes, pecas, e outros materiais utilizados em
experimentos; proceder montagem e execucdo de experimentos para utilizacdo em aulas
experimentais e ensaios de pesquisa; auxiliar na elaboragdo de relatorios técnicos e na computacéo
de dados estatisticos, reunindo os resultados dos exames e informagdes; selecionar material e
equipamentos a serem utilizados em aulas praticas, pesquisas e extensao; dispor os elementos
biolégicos em local apropriado e previamente determinado, montando-os de modo a possibilitar a
exposicdo cientifica dos mesmos; zelar pela limpeza e conservacdo de vidrarias, bancadas e
equipamentos em geral dos laboratérios de pesquisa e didaticos; controlar o estoque de material de
consumo dos laboratdrios; executar outras tarefas de mesma natureza e nivel de dificuldade; obedecer

as normas técnicas de biosseguranca na execucao de suas atribuicdes.
25) FUNCAO: TECNICO DE ENFERMAGEM 1
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REQUISITOS BASICOS: Ensino médio completo e curso técnico na area.

ATRIBUICOES - | - Atividades de nivel médio envolvendo & execucédo de enfermagem relativos a
observagéo, cuidado e aplicagdo de tratamento; Il - participacédo de programas voltados a saude publica
lll - planejar, organizar e avaliar servicos de enfermagem em Unidades Sanitarias, Ambulatorios,
secOes préprias e outras atividades inerentes ao cargo junto com a equipe; IV - velar pela guarda,
conservagdo, higiene e economia dos materiais a si confiados, recolhendo-os e armazenando-os
adequadamente ao final de cada expediente; V — primar pela qualidade dos servicos executados; VI -
guardar sigilo das atividades inerentes as atribuicdes do cargo, levando ao conhecimento do superior
hierarquico informacdes ou noticias de interesse do servi¢co publico ou particular que possa interferir no
regular andamento do servigo publico; VIl — Caso necessério apresentacéo de relatérios semestrais
das atividades para andlise; VIII - outras funcdes afins e correlatas ao cargo que lhes forem solicitadas
pelo superior hierarquico.

26) FUNCAO: TECNICO DE ENFERMAGEM 2
REQUISITOS BASICOS: Ensino médio completo e curso técnico na area.

ATRIBUICOES - | - Atividades de nivel médio envolvendo & execugédo de enfermagem relativos a
observacédo, cuidado e aplicacdo de tratamento; Il - participacdo de programas voltados a saude
publica; 1l - planejar, organizar e avaliar servicos de enfermagem em Unidades Sanitarias,
Ambulatérios, secdes préprias e outras atividades inerentes ao cargo junto com a equipe; IV - velar
pela guarda, conservacdo, higiene e economia dos materiais a si confiados, recolhendo-os e
armazenando-os adequadamente ao final de cada expediente; V — primar pela qualidade dos servigos
executados; VI - guardar sigilo das atividades inerentes as atribuigbes do cargo, levando ao
conhecimento do superior hierarquico informagfes ou noticias de interesse do servico publico ou
particular que possa interferir no regular andamento do servigo publico; VII — Caso necessario
apresentacdo de relatérios semestrais das atividades para andlise; VIII - outras funcdes afins e
correlatas ao cargo que lhes forem solicitadas pelo superior hierarquico, VIX — prestar cuidados a
parturientes e ao recém-nascido.

27) FUNCAO: TECNICO EM RADIOLOGIA
REQUISITOS BASICOS: Ensino médio completo e curso técnico na area.

ATRIBUICOES — Operar aparelhos de Raio—X, acionando seus comandos e observando instrugdes de
funcionamento para provocar a descarga de radioatividade correta sobre a area a ser radiografada;
selecionar chapas e filmes a serem utilizados, de acordo com o tipo de radiografia, ajustando-as no
chassi do aparelho, fixando letras e nimeros radiopacos, para bater radiografias; preparar pacientes,
observando a correta posi¢cao do corpo no aparelho, utilizando técnicas a cada tipo de exame, medindo
distancias para focalizagdo, visando obter chapas nitidas; revelar chapas e filmes radiol6gicos
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camara escura submetendo-os a processo apropriado de revelacdo, fixacdo e secagem e
encaminhamento ao médico para leitura; controlar radiografias realizadas, registrando nameros,
discriminando tipos e requisitantes; zelar pela conservacdo e manutencédo do aparelho de Raio—X e
componentes; solicitar material radiogréfico, identificando e comunicando problemas a superviséo;
executar outras tarefas correlatas.

28) FUNCAO: MECANICO
REQUISITOS BASICOS: Ensino médio completo e curso técnico na area.

ATRIBUICOES - Executar a manutengdo de veiculos, motocicletas, motores e similares,
desmontando, reparando, substituindo, ajustando e lubrificando o0 motor e pecas anexas, 6rgdos de
transmisséo, freios, dire¢do, suspensdo e equipamento auxiliar, para assegurar as condi¢cdes de
funcionamento regular.

29) FUNCAO: ELETRICISTA
REQUISITOS BASICOS: Ensino médio completo e curso técnico na area.

ATRIBUICOES - instalar, fazer manutencéo, reparar fiacdo elétrica em equipamentos elétricos e
eletrbnico, realizar manutencdo e reparos, acompanhando as solicitagbes do setor, executar
manutenca@o elétrica, preventiva e corretiva, a fim de manter maquinas, equipamentos, motores,
painéis, rede elétrica, aparelhos e instalacées em perfeitas condicées de funcionamento, atendendo
aos padrdes de tempo e qualidade requeridos, efetuar manutencéo elétrica corretiva de maquinas,
equipamentos, painéis de comando, cabine, instrumentos, motores, aparelhos elétricos, pneumaticos,
a fim de diagnosticar defeitos, através de esquemas, desenhos, catalogos, anélise e avaliagcao técnica,
bem como, desmontar, recuperar, montar, testar e substituir componentes, realizar manutencédo
preventiva, corretiva e preditiva dos mesmos, providenciar novas instalagfes elétricas na area, efetuar
reparos em equipamentos e instalacdes prediais, executar manutencdo emergencial, atender
chamados via ordem de servico, realizar analise de risco, solicitar pecas zelando sempre pelos
equipamentos de sua responsabilidade.
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ANEXO V - EDITAL DE PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N.° 002/2018 — SECRETARIA DE

OBRAS VIACAO E SERVIGCOS URBANOS E DA SECRETARIA DE SAUDE DO MUNICIPIO DE
ALTINHO - PE.

RECURSO: Analise de Curriculum

SELEGAO PUBLICA 002/2018 — SECRETARIA DE OBRAS VIACAO E SERVICOS URBANOS E DA
SECRETARIA DE SAUDE DO MUNICIPIO DE ALTINHO — PE.

Nome:

CPF:

Telefones para contato:
Funcéo a que concorre:
Data: / /

N° do Item do Curriculum Vitae Padronizado:

Fundamentacéo do recurso:

Fonte(s) que embasa(m) a argumentacéo do candidato:

Orientacdes: .
1- Leia atentamente o Edital de Selegéo Publica 002/2018 — SECRETARIA DE OBRAS VIACAO E

SERVICOS URBANOS E DA SECRETARIA DE SAUDE DO MUNICIPIO DE ALTINHO - PE.

2-Use outras folhas deste formuléario em caso de espaco insuficiente. Ndo utilize folhas em branco.

3- Assine e identifique-se em cada folha utilizada.

4-Envie o recurso de acordo com as instrugdes contidas no item “10.1.” do Edital 002/2018 —
SECRETARIA DE OBRAS VIA(;AO E SERVICOS URBANOS E DA SECRETARIA DE SAUDE DO
MUNICIPIO DE ALTINHO — PE.

* S6 preencher se o recurso for relativo a etapa de Andlise de Capacidade Profissional (curriculum).

Assinatura do(a) candidato(a)
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ANEXO VI — EDITAL DE PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N.° 002/2018-SECRETARIA DE
OBRAS VIAGCAO E SERVIGCOS URBANOS E DA SECRETARIA DE SAUDE DO MUNICIPIO DE

ALTINHO - PE.
CRONOGRAMA
Publicacéo do edital 04/05/2018
Inscri¢cdes 07,08,09,10,11,14,15,16,17 e 18 de maio de
2018, das 08h as 13h,
Resultado preliminar para todas as fungdes 21/05/2018

Avaliacao tedrico/pratico para enfermeiros | 22/05/2018 as 8:00h

classificados

Recurso 23/05/2018 e 24/052018
Resultado do Recurso 28/05/2018
Resultado Final 29/05/2018
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